LA DISCUSION ::

Fundado el 5 de febrero de 1870 Domingo 16 de agosto de 2026. www.ladiscusion.cl

s Cuatro comunas de Nuble aiun o e
es la figura mas no validan planes de reduccion

destacada y un potencial
candidato presidencial’
=

2 Q
LUCIANO
CRUZ-COKE ‘gﬁ
SENADORDE "% s
EVOPOLI (£ |

de riesgo de desastres

48% de las denuncias
por Ley Karin en la
region erminaron con
fallos condenatorios

La mayoria de las causas investigadas por
la Inspeccién del Trabajo son en contextos
laborales urbanos, principalmente por
hostigamiento.

Ciudad. P6-7

Se expande el mapa de la
exploracion de tierras raras
en la Provincia de Itata

Nuevas concesiones mineras en Quirihue, Ninhue y Ranquil durante las iiltimas dos semanas se suman a Coelemu,
Trehuacoylainicial, Cobquecura. Alcaldes pideninformacidn claray transparente, apuntan a la participaciéon ciudadana

y advierten preocupacién por eventuales impactos. )
Economia. P20-21

Primer 20 de
agosto de Kast
en Chillan
Viejo activa

_ . . expectativas
Tech Horizon Nuble busca impulsar la pendientes
transferencia de conocimiento v la innovacion en Nuble

para el desarrollo regional

Innovacion. P25 P10-11
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Ciudad.

Nuble es una

de las regiones
con mayor
cumplimiento
comunal en
materia de
planes validados.

ESTUDIO DE LA CORPORACION CIUDADES

Cuatro comunas de Nuble
aun esperan validar sus
planes de reduccion de
riesgo de desastres

La region supera el 80% de cumplimiento en laimplementacion de estos instrumentos comunales, pero San Carlos,
Ranquil, Quirihue y San Ignacio trabajan para completar estas estrategias en un contexto marcado por crecidas de rios,
anegamientos, incendios forestales y otros eventos que han afectado a la region.
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ibien Nuble es una de las

regiones a nivel nacional

con mayor cumplimiento

de comunas que cuenta

con un Plan Comunal de
Reduccién del Riesgo de Desastres
(PCRRD) actualizado, a nivel local,
solo cuatro de las 21 comunas ain
no cuenta con este instrumento
validado, en un escenario marcado
por crecidas de rios, anegamientos,
incendios forestales y otros eventos
que han afectado a la regién en el
ultimo afio.

La informacién fue confirmada
por la Corporacién Ciudades, cuyo
estudio basado en antecedentes
obtenidos del Servicio Nacional
de Prevencién y Respuesta ante
Desastres (Senapred), arrojé que
San Carlos, Ranquil, Quirihuey San
Ignacio, ain tienen esta materia
pendiente.

Del total de comunas del pais,
127, es decir, 37% no disponen de
este instrumento oficial, mientras
que 218 comunas, equivalentes al
63%, poseen un PCRRD con decreto
alcaldicio.

Las regiones del centro sur han
presentado los mayores progresos
en esta estrategia. Magallanes, La
Araucania, Maule, Metropolitana,
Los Rios y Nuble tienen més del 80%
de sus comunas con este documento
vigente. En contraste, en las regiones
del norte, 34 de 44 comunas (77%)
todavia no cuentan con un plan con
decreto municipal.

Un Plan Comunal de Reduccién
del Riesgo de Desastres es un ins-
trumento destinado a fortalecer la
prevenciény preparacién de los te-
rritorios frente a distintas amenazas.
Son herramientas estratégicas que
comprenden las fases de mitigacién
y preparacion del ciclo del riesgo de
desastres. Su propdsito es disminuir
las vulnerabilidades existentes y
fortalecer las capacidades locales,
considerando las principales ame-
nazas y riesgos presentes en cada
territorio.

El director ejecutivo de Cor-
poracién Ciudades y arquitecto,
Martin Andrade, enfatiz6 que estos
documentos adquieren relevancia
en Chile al ser un pais vulnerable
al cambio climatico.

“Esun pais que debiese justamente
estar muy avanzado no solo en la
forma de reaccionar frente a hechos
o desastres, sino que sobre todo a
través de la reduccién del riesgo y
medidas preventivas”, sostuvo.

Los tltimos sistemas frontales que
dejaron 171 personas damnificadasy
312 viviendas con algiin nivel de dafio
en la regién de Nuble han demos-
trado que el territorio es susceptible
a eventos de la naturaleza, por lo
que una preparacion previa resulta
indispensable para contrarrestar
los impactos.

“Laregion de Nuble frente a estos
eventos extremos, de lluvia, remo-
cién en masay del calor, uno ve que
han seguido incrementindose, hay
multiples factores, muchos de ellos
exacerbados a través del cambio
climatico, que requieren justamente
que estos planes de reduccién de
riesgo de desastre estén al dia”,
enfatizd.

Desde la Corporacién Ciudad
explicaron que parte de los atrasos
que presentan los municipios se
relacionaria con la multiplicidad de
exigenciasy responsabilidades que
deben asumir, especialmente en el
caso de las comunas mas pequenas

oo

En los municipios mas pequenos, con
MEeNOs recursos, a veces no tienen capaci-
dades de poder estar al dia en estas cosas”

MARTIN ANDRADE ,
DIRECTOR EJECUTIVO CORPORACION CIUDADES

oo

Hoy esta aprobado por Senapred y falta
el ultimo tramo administrativo, que es
llevarlo al Cogrid”

EDIUARDO REDLICH
ALCALDE DE QUIRIHUE

y con menores recursos.

“Hay que entender también que
los municipios, histéricamente, cada
vez que surge una ley seles traspasan
mdsy mads responsabilidades con los
mismos equipos. En los municipios
mas pequeflos, CON Menos recursos,
a veces no tienen capacidades de
poder estar al dia en estas cosas. En
ese sentido, por ejemplo, mirando
también el lado positivo, hace dos
afos Senapred generd un fondo
especial al que postularon algunas
comunas de Chile. Eso permiti6 que
se pudiera apoyar no solamente con
recursos para que externos pudie-
ran desarrollar los planes, sino que
también con cierta capacidad técnica
paraacompafar en la generacién de
estos”, explico.

Segtin el arquitecto, los PCRRD se
deberian ir actualizando cada dos
afios y ser reemplazados cada cuatro.
“Son planes que estan pensados para
ir en el ciclo también de las autori-
dades, por lo tanto, nuevamente,
hay que tenerlos como un proceso
continuo de aprendizaje”, dijo.

Ademas, precisé que no son docu-
mentos estaticos, es decir, pueden
establecer un sistema de seguimiento
para revisar indicadores, avances y
medidas de mitigacién.

San Carlos subsana documento

Si bien San Carlos, Rinquil,
Quirihue y San Ignacio no cuentan
con un Plan Comunal de Reduccién
del Riesgo de Desastres formali-
zado por decreto alcaldicio, todas
se encuentran en vias de validar
la estrategia, tras contratar una
empresa consultora, mediante un
proceso de licitacion, para elaborar
el documento.

Se trata de un proceso técnico que
requiere la coordinacién entre la
empresa consultora, la Municipalidad
y Senapred. Ademds, el plan debe
estar articulado y ser coherente con
los instrumentos de planificacién
comunal, como el Pladecoy el Plan
Regulador Comunal (PRC).

Desde la Municipalidad de San
Carlos informaron que la estrategia
estd elaborada, pero atin no hasido
validada, ya que se encuentra bajo
correccion.

“El PCRRD se encuentra actual-
mente en proceso de subsanacién de
las observaciones realizadas por el
Departamento Técnico de Senapred.
La empresa consultora esta traba-
jando en el levantamiento de estas
observaciones, en coordinacién con
la Direccién de Gestidn del Riesgo de
Desastres (GRD) de la Municipalidad
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de San Carlos”, indicaron.

En el presente, detallaron que
el PCRRD avanza conforme a los
procedimientos establecidos para su
revisién y posterior validacién.

Una vez finalizado este proce-
so, el documento sera remitido
nuevamente a Senapred para una
segunda revision técnica, avanzando
posteriormente hacia las etapas de
validacién correspondientes.

Para la elaboracién del PCRRD
se destinaron $6.150.000, recursos
provenientes de un programa de
Gesti6én del Riesgo de Desastres de
Senapred central.

La validacién contempla prime-
ro una recomendacidn técnica de
Senapred y posteriormente una
votacién favorable de los integran-
tes del Cogrid Comunal, instancia
presidida por el alcalde y que serd
convocada especialmente para estos
efectos.

Una vez validado por el Cogrid,
se redactara el correspondiente
decreto alcaldicio, que formalizard
la herramienta y permitird iniciar
su implementacién.

De acuerdo con los plazos ac-
tualmente previstos, se estima que
a fines de septiembre o durante
octubre San Carlos podria contar
con el nuevo plan.

Tras los tltimos temporales, San
Carlos fue unas de las comunas con
mayor afectacién dentro de Nuble
debido a crecidas de rios, anega-
mientos, interrupcién de caminos
y el colapso de fosas sépticas.

Desde la municipalidad estin
conscientes de los sectores cri-
ticos que reportan emergencias.
De acuerdo con la experiencia,
Las tomas de Cachapoal, Flor de
Quihua, la ribera del rio Nuble y
Villa Illinois, son més vulnerables
debido principalmente a amenazas
asociadas al desborde del rio Nuble
y del estero Navotavo.

Asimismo, se ha descrito que los
sectores del poniente de San Car-
los, como Torrecillas, Diucalemu,
Huaipemo, La Merced, Trapiche,
Santa Amelia y Flor de Quihua,
son vulnerables a los incendios
forestales.

También se contempla sectores
urbanos con amenaza de incen-
dio estructural, 11 de Septiembre,
Los Poetas y Lagos de Chile, entre
otros.

Tras el diagnéstico, el principal
objetivo del plan comunal es articu-
lar obras y acciones de mitigacién
que permitan reducir el riesgo
ante eventos que puedan provocar
pérdida de vidas, dafios a la infra-
estructura pablica o afectaciones a
la comunidad.

Muchas de las medidas no solo
estan en el papel, sino también ya
se han ejecutado cuando ocurren
estos eventos.

“Aun cuando el PCRRD se encuen-
traen proceso de validacién, la actual
administracién municipal, encabe-
zada por el alcalde Rubén Méndez, ya
ha ejecutado importantes acciones
de mitigacién”, destacaron.

Entre ellas se encuentran los
trabajos de limpieza del estero
Navotavo, que han contribuido a
prevenir anegamientos e inunda-
ciones por desbordes en el sector
urbano, ademads de la ejecucién de
cortafuegos en zonas de interfaz para
disminuir el riesgo de propagacién
de incendios forestales.

“De esta manera, el PCRRD per-
mitird ordenar, complementar y
proyectar estas acciones dentro de
una planificacién comunal integral
para la reduccién del riesgo de de-
sastres”, afladieron.

Rénquil supera dificultades

Aligual que San Carlos, la muni-
cipalidad de Ranquil también opt6
por contratar una consultora con
recursos entregados por Senapred
paraelaborar el plan que se encuentra
en su recta final.

Eltrabajo no ha estado exento de
dificultades que han ralentizado el
avance de la estrategia.

Segtn el alcalde Nicolas Torres,
la primera consultora contratada
no habria cumplido conlo pactado,
dejando el trabajo incompleto, por
lo que tuvo que retomarse y ahora
estan finalizando el documento para
avanzar a la etapa de validacién.

“Nosotros adjudicamos los dineros
para hacer el plan y en este minuto
se estdn afinando los detalles para
luego aprobar este instrumento. Lo
hicimos con recursos aprobados por
el Senapred. Hay que distinguir entre
el Plan de Emergencias y Desastre
y el Plan de Reduccién de Riesgosy
Desastres. En el marco de este tilltimo,
nosotros adjudicamos en 2025 unos
recursos de Senapred para contratar
una consultora, hicimos el proceso
correspondiente, pero tuvimos que
darle término al contrato anticipado
por no cumplimiento. De ese modo
nos queddé el plan a medias que ahora
se estd finalizando para poder darle
validacién. No obedece a otra cosa
mas que tropiezos de la consultora
contratada”, explicé.

Recta final en Quirihue

M4s avanzado se encuentra el
municipio de Quirihue, cuyo ins-
trumento de gestién del riesgo de
desastre ya se encuentra aprobado
por Senapred, por lo que esperan
someter la iniciativa a la evaluacién
del Comité parala Gestién del Riesgo
de Desastres (Cogrid) presidido por
el alcalde Eduardo Redlich.

En ese contexto, la autoridad
reconocié que el municipio ha arras-
trado deudas con sus instrumentos
de planificacién, por lo que durante
su administracién se han hecho
gestiones tendientes a renovar estas
herramientas.

“Dentro de los todos los instru-
mentos de planificacidn, no habia
ninguno actualizado en Quirihue.
Tuvimos que pedir ampliacién por
el Pladeco, que llevaba dos afios
vencido, el plan regulador mds de
12 afios, por lo que estamos traba-
jando con el Gobierno Regional y el
Minvu. El instrumento de gestién
de Riesgo y Desastre no existia en
el municipio, por lo tanto, el afio
pasado comenzamos a trabajarjunto
con Senapred”, dijo.

El trabajo destinado al Plan Co-
munal de Reduccién del Riesgo de
Desastres se encuentra en la recta
final.

“Durante el afio tuvimos que hacer
lalicitacién de servicios profesionales
parallevar a cabo este plan de trabajo,
muy necesario parala comuna. Al dia
de hoy estd aprobado por Senapred y
falta el tltimo tramo administrativo,
que esllevarlo al Cogrid para que sea
aceptado por sus integrantes. Luego
se levanta el acta de aprobacién,
se decreta a través del municipio
y se envia nuevamente a Senapred
como terminado y finalizado. No-
sotros tenemos el Cogrid el 18, por
lo tanto, pretendemos que en las
préximas semanas esté aprobadoy
publicado en nuestra plataforma”,
detall6 el alcalde.

Parala elaboracién del PCRRD, se
han ejecutado talleres de trabajo en
Quirihue, donde se han proyectado
acciones para los dos afios de du-
racién de ese instrumento, que ha
descrito 11 amenazas enla comuna,
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Nos quedo el p

lan a medias que ahora se

esta finalizando para poder darle valida-

cion”

NICOLAS TORRES
ALCALDE DE RANQUIL

La gente compro terrenos y construye-
ron casas que estan en el bajo y se inun-

dan de inmedi

ato tras dos dias de lluvia”

PATRICIO SUAZO

ALCALDE DE SAN

IGNACIO

entre ellas, los accidentes de transi-
to, escasez hidrica, vientos fuertes,
incendios estructurales y forestales,
inundaciones e interrupcién del su-
ministro eléctrico, microbasurales,
remocién en masa, sismoy sombra
de cobertura satelital.

San Ignacio busca validar plan

Desde la municipalidad de San
Ignacio estdn conscientes de las
vulnerabilidades de su territorio,
por lo que estin preocupados de
sacar adelante una estrategia que
permita proteger a su poblacion.
Si bien ya cuentan con un trabajo
en esta materia, reconocen algunas
dificultades que ha enfrentado la
consultora, a cargo del PCRRD, lo
que han ralentizado los avances.

Elalcalde de San Ignacio, Patricio
Suazo, reconocid que se encuentra en
proceso de resolver las observaciones
para conseguir la validacién.

“Hay una consultora a cargo del

trabajo, todo eso se hizo. Senapred
efectud observaciones y estamos en
proceso de subsanarlas. La consul-
toria que se adjudicd, no trabajé de
buena forma y el trabajo no quedé
bueno. En el fondo, no fueron prolijos
con los antecedentes, lo que reflejé
falta de profesionalismo. Hay que
recuperar gran parte de ese trabajo
para que pueda validarse por Sena-
pred”, admitié.

Dentro del diagnéstico municipal
aparecen los anegamientos como
una de las principales amenazas
para determinados sectores de la
comuna. La autoridad explicé que
existen zonas que histéricamente
presentan problemas cada vez
que se registran precipitaciones
prolongadas.

“La gente comprd terrenos y
construyeron casas que estan en
el bajo y se inundan de inmediato
tras dos dias de lluvia, por lo que
tenemos que acudir en ayuda junto
con bomberos”, comentd.

Uno de los sectores identificados
es“La Laguna”, donde cuatro familias
seven afectadas frecuentemente por
estas situacionesy requieren apoyo
durante las emergencias.

Enese sentido, el alcalde advirtié
que la falta de mantencién de algunos
cursos de aguay canales puede gene-
rar obstrucciones, acumulacién de
basura y problemas de conectividad
cuando aumentan los caudales.

“Nosotros estamos en contacto per-
manente con la Junta de Vigilancia,
por los anegamientos, porque no se
hace una mantencién adecuada. A
causa de esos problemas perdemos
la conectividad, porque los canales
no estan limpios, estin arrastrando
basuray se hacen tacos. Nosotros he-
mos sacado fotos, las hemos enviado
a los canalistas, porque también le
llegan medios para hacer ese trabajo.
Ademas, les contribuimos con ma-
quinaria municipal”, explicé.

Otra de las preocupaciones para
San Ignacio corresponde alos incen-
dios forestales, especialmente porla

cercania entre viviendas y predios
agricolas o terrenos con abundante
vegetacion.

“Nos preocupa el dmbito forestal
que tengan los cortafuegos ejecuta-
dos. En este sentido, también Conaf
nos ha apoyado harto. El sector Vega
Honda, por dos afios continuos, ha
estado dando problemas con los
incendios forestales. En San Miguel
y el sector céntrico de San Ignacio,
hay unos sitios sin intervenir que
los tiene una constructora. Siempre
estamos pendientes de que realicen
el cortafuego y el corte de maleza
que crece mucho, y sobre todo,
este afio, con todo lo que ha caido
de agua va a estar bien complicado
por lo matorrales”, advirtid.

En materia preventiva, el munici-
pio destaca el trabajo coordinado con
Conaf, organismo que ha apoyadola
ejecucién de cortafuegos, mientras
que empresas como Copelec y Frontel
también desarrollan labores destina-
dasadisminuir riesgos asociados a
la vegetacién y sus instalaciones.

Guia metodoldgica

La académica del Departamento
de Geografia de la Universidad de
Concepcién y directora del Grupo
de Investigacién Multiamenazas
Biobio, Dra. Edilia Jaque Castillo,
destacé laimportancia delos Planes
Comunales de Reduccién del Riesgo
de Desastres como herramientas
fundamentales para avanzar desde
unalégica centrada enlarespuesta
ante emergencias hacia una gestion
preventiva del territorio.

La especialista explicé que, his-
téricamente, Chile no contd con
instrumentos especificos orientados
areducir el riesgo de desastres. En
ese contexto, sefialé que los planes
reguladores abordaban principal-
mente el estudio de las amenazas
con el objetivo de definir usos de
suelo, pero no necesariamente para
disminuir las condiciones de riesgo
existentes.

“No existian instrumentos orien-
tados a reducir el riesgo en Chile.
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Solamente el plan regulador que
hacia el estudio de la amenaza, pero
con un objetivo que no era reducir el
riesgo, sino definir zonas de uso de
suelo. Hubo mucho tiempo en que
se decia: el plan regulador tiene la
culpa de que aqui haya habido un
desastre”, sefiald.

A sujuicio, los PCRRD permiten
abordar de manera més integral
las condiciones que pueden trans-
formar una amenaza natural en un
desastre. Para ello, explicd, es nece-
sario conocer las presentes en cada
territorio y evaluar las condiciones
de vulnerabilidad de la poblacién.
La planificacién permite identificar
medidas concretas para proteger a
las comunidades expuestas.

“Si hay mucha gente que vive
en el borde del rio, ;qué hacemos
para que esa gente pueda evacuar,
por ejemplo? O si esa gente estd
ahi de manera informal, ;cémo
hacemos para buscarle un lugar
que sea mds seguro?, identificar
zonas de evacuacién en el caso de
incendio, en el caso de remociones
en masa, limpiar las quebradas,
etc., hacer un plan de accién’,
ejemplifico.

Pese a valorar la existencia de
estos instrumentos, la docente
advirti6 que adn existen desafios
para garantizar que los planes
comunales sean construidos sobre
informacién técnica adecuada y
comparable.

“Creo que es un excelente instru-
mento, que hay que revisar, que hay
que desarrollar, pero que quizas
lo que falta hoy dia es una guia
metodoldgica parala construccién
de estos instrumentos, porque hoy
dia solo dicen lo que tienen que
tener. Porque si tienen un mapa
de amenaza, bueno, pueden poner
cualquiera. Si usted revisa el de
Chillan, por ejemplo, usé las del
Prich, no digo que sean malas o
buenas, digo que no estin hechas
con los métodos adecuados para
informar la amenaza”, dijo.
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1 Ministerio de Obras Pu-

blicas (MOP), através dela

Direccién de Vialidad, ce-

rré el proceso de recepcién

deofertasenelmarcodela
licitacién ptblica para adjudicar los
contratos de aplicacién de supresor
de polvo en 200 caminos enrolados
bajo mantencién de administracién
directa de vialidad de Nuble, en una
intervencién que abarcara 238,2 ki-
l6metros de la red vial regional y que
contempla una inversion superior a
los $2.092 millones.

El proceso se dividié en tres lici-
taciones independientes, una por
cada provincia: en Itata se licitaron
56 rutas, con 9 empresas oferentes;
en Punilla, 73 caminos, con 8 em-
presas; y en Diguillin, 71 caminos,
COn 5 empresas que presentaron sus
ofertas econdmicas.

El delegado Presidencial de la
Regi6n de Nuble, Diego Septlveda,
destacé la anticipacion con la que
se trabajd este proceso este ano.
“Hemos cerrado este proceso lici-
tatorio con la antelacidn suficiente
para adjudicar a fines de este mes e
iniciar las obras de aplicacién en la
segunda semana de octubre, lo que
nos permitird llegar oportunamente
a los sectores mis afectados por el
polvo en suspension antes de que
avance la temporada seca”, sefialé
la autoridad.

Sepulveda agreg que este tipo de
obras “no solo mejora la calidad de
vida de las familias que viven junto a
caminos de tierra, sino que también

MOP INVERTIRA SOBRE $2 MIL MILLONES

Cierran licitacion para aplicar
matapolvo en 200 caminos

Se proyecta adjudicar los contratos a fines de este mes e iniciar los trabajos en lasegunda
semana de octubre, beneficiando a 238,2 kilémetros de la red vial enrolada de Nuble.

oo

Que varias empresas
hayan participado en este
proceso da cuenta del
dinamismo que estamos
generando en la region’

LUIS CARRASCO
SEREMI MOP NUBLE

genera mano de obra directa en la
regién, dinamizando a las empre-
sas locales que se adjudican estos
contratos”.

Por su parte, el seremi de Obras
Pablicas de Nuble, Luis Carrasco,
precis6 que la aplicacién del supresor
de polvo privilegia los sectores con
mayor concentracion de poblacién, asi
como los tramos cercanos a escuelas

y postas rurales. “Estamos hablando
de 200 caminos enrolados y 238,2
kilémetros con aplicacién efectiva
de supresor de polvo, priorizando
siempre los sectores poblados, las
escuelas y las postas rurales, que
son los puntos donde este problema
afecta con mayor intensidad lavida
cotidiana de las personas”, explic6
el seremi.

Carrasco afiadi6 que el alto nimero
deempresas que se presentd alas tres
licitaciones, 9 en Itata, 8 en Punilla
y 5 en Diguillin, refleja el interés del
sector privado regional por sumarse
aeste tipo de contratos. “Que varias
empresas hayan participado en este
proceso da cuenta del dinamismo
que estamos generando en la regién
y de la confianza en la gestién que
estamos desarrollando desde el
MOP”, indicé.

Elseremi explic6 que esta aplica-
cién de supresor de polvo se sumara
al trabajo permanente que realizan
las 10 empresas de contrato de Con-
servacién Global.
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El proceso se dividio en tres licitaciones independientes, una por provincia.

Enfermeria.

n una emotiva ceremo-

nia junto a autoridades

académicas, familiares y

amigos, la sede Chillan de
la Universidad del Alba celebré la
Ceremonia de Titulacidon 2026, de
su nueva generacion de egresadas y
egresados.

El Teatro Municipal de Chilldn
fue el lugar donde se realizo tan im-
portante hito, donde el vicerrector
de sede, Ricardo Bocaz Sepilveda,
afirmé que “hoy es un dia significa-
tivo en la trayectoria de cada egresa-
do y egresado. El esfuerzo sostenido
a lo largo de los afios se convierte
en un proyecto de vida con senti-
do. Este dia es en el cual los suefios
dialogan con la realidad en este pro-
ceso de formacién humano y trans-
formador. Recibir un titulo no es un
acto pasivo, es sefial de perseveran-
cia, que exige disciplina para sortear
los obstaculos”.

El vicerrector agreg6 que “la
formacién que han recibido en la
institucion les entregd herramientas
para seguir en la senda del aprendi-
zaje permanente y orientados hacia
el bien comun. Extendemos un re-
conocimiento especial a sus fami-
lias, cuyo apoyo silencioso, ha sido

fundamental en este camino”

Durante el acto, la Red Alumni
reconocid a Laura Balboa, titulada
de Kinesiologia, con el “Espiritu
Universidad del Alba’, premio que
refleja su compromiso con los va-
lores institucionales de Solidaridad,
Humanidad, Inclusion Social e Inte-
gridad.

Felipe Cabrera, de Medicina Ve-
terinaria, afirmé que “el hecho de
haber recibido mi titulo significa
un gran logro para mi. Agradezco a
quienes lo hicieron hecho posible y
ala vez se lo dedico a mi familia”.

Moira Fernandez, titulada de
Psicologia, agradecié a directores
de carrera, docentes, administrati-
vos y funcionarios que acompana-
ron el proceso formativo. “Cada vez
que conquistamos una meta se nos
abren nuevos horizontes”, sefiald.

“Esta ceremonia viene a cerrar
simbdlicamente un proceso de for-
macién muy arduo, que para todos
fue intenso. Titularme como psicd-
loga representa una deuda que tenia
conmigo misma, por lo que me lle-
na de ilusion ejercer esta profesion
con responsabilidad, pero también
con todo el corazén’, cerré la pro-
fesional.

Ceremeonia de Tiulaclén ZI‘“E

P-*c-*o

Titulados de la carrera de Psicologia.

Nuevos profesionales de la Universidad del Alba
vivieron una significativa ceremonia de titulacion

La institucion celebro el hito en la Gran Sala del Teatro Municipal de Chillan, instancia en la que fueron investidos como profesionales
los egresados y egresadas de las carreras de Derecho, Psicologia, Trabajo Social, Medicina Veterinaria, Fonoaudiologia, Kinesiologia y
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Titulados de |a carrera de Kinesiologia.

Titulados de la carrera de Enfermeria.

Consejo de sede Chillan.
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FELIPE AHUMADA JEGO
fahumada@ladiscusion.cl
FOTOS: LA DISCUSION

aLey Karinvolvié al debate

nacional. Més alld de las

intenciones de una parte

del parlamento que busca-

ba suspenderladebidoala
gran cantidad de casos que ha debido
resolver la Inspeccion del Trabajo en
Chile, tras dos afios de vigencia, en
el Gobierno estiman que ya hay ma-
teria suficiente como para analizar,
corregir y complementar.

Pero el balance comienza a mostrar
una paradoja. Por ejemplo, aumenta-
ron las herramientas para denunciar
elacosolaboral, sexual yla violencia
enlos espacios de trabajo, dejando en
evidencia una dificultad prictica que
puede terminar afectando a todos
los involucrados, como el tiempo que
toma investigar cada caso.

Un procedimiento puede exten-
derse entre seis y nueve meses.
Para quien denuncia, significa
permanecer durante largo tiempo
alaespera de una resolucién sobre
una situacién que, muchas veces, ya
alterd su relacién con compafieros
o superiores. Para el empleadory el
resto del equipo, en tanto, implica
mantener abierto durante meses un
conflicto cuyo desenlace tampoco
conocen.

Las similitudes con la implemen-
tacién del sistema procesal penal
vigente son enormes. Desde el
aumento de causas (aunque nadie
atn habla de colapso), la compleja
asimilacién enla comunidad respecto
a sus reales competenciasy, lo que
mas ocupa al Gobierno, las demoras
procesales que exigen mejoras.

Es precisamente sobre ese punto
donde el Gobierno prepara modifica-
ciones reglamentarias. Laidea, segiin
explica el seremi del Trabajo en Nuble,

4

Edmundo Novoa, “no es modificar,
de ningn modo, el corazén de la
Ley Karin ni reducir las sanciones
frente al acoso o la violencia, sino
introducir filtros y herramientas
que permitan concentrar la capaci-
dad investigativa en aquellos casos
que efectivamente correspondan al
ambito de la normativa’.

El diagnéstico tiene una dimen-
sién nacional. Desde la entrada en
vigencia de la ley se contabilizan
alrededor de 74 mil denuncias y,
de acuerdo con los antecedentes
manejados por la autoridad laboral,
mas del 40% de las presentaciones
no correspondia finalmente a con-
ductas comprendidas en el marco
sancionatorio de la Ley Karin.

“Cerca del 40% de las denuncias
no califican dentro del marco de
la Ley Karin, Algunas de ellas, por
ejemplo, corresponden a situaciones
relacionadas con quejas por malas
evaluaciones de desempefio, entre
otro tipo de casos. Por eso es clave
poner foco en lo que efectivamente
constituye una infraccién’, sefiala
Novoa.

Enlaregidn se registran cerca de
390 denuncias. Alrededor de 40 de
ellas fueron desestimadas o retiradas
por los propios involucrados. Pero
el comportamiento de las causas
que si siguieron adelante entrega
un dato relevante. Cerca del 48%
termind constatando efectivamente
la existencia de conductas de acoso

www.ladiscusion.cl

SEREMIDEL TRABAJO EXPLICA LAS MEJORAS QUE SE BUSCAN EN LO PROCESAL

Un 48% de las denuncias
por Ley Karin en Nuble

terminaron con fallos
condenalorios por acoso

La mayoria delas causas investigadas por la Inspeccion del Trabajo son en contextos
laborales urbanos, principalmente por hostigamiento. En [a CUT regional reconocen
inconformidad con la propuesta y exigen ser incluidos en la discusion para las modificaciones.

oviolencia.

Es decir, detras de las cifras hay
una realidad menos sencillaquelade
un sistema simplemente “sobrecar-
gado” por denuncias improcedentes.
Una parte importante de los casos
que supera el filtro inicial termina
encontrando sustento en los hechos
investigados.

Mejorar el tipo de pruebas

Elcambio que preparala autoridad
apunta precisamente a mejorar ese
primer filtro.

Una de las modificaciones con-
templa que quien presenta una
denuncia entregue desde el comienzo
antecedentes o medios de prueba que
permitan orientar la investigacion,
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INFORME ESTADISTICO LEY KARIN 2024-2026

FUENTE: INSPECCION DEL TRABAJO NUBLE
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seguir que las personas denuncien
cuando corresponda, se suma que el
sistema sea capaz de investigar esas
denuncias con rapidez, distinguir
los conflictos laborales de las con-
ductas que la ley busca sancionar
y entregar una respuesta que no
llegue cuando el conflicto ya lleva
meses instalado.

Denunciar o perder el trabajo

En Nuble, las denuncias por Ley
Karin tienen también un mapa. Y ese
mapa deja una primera constatacion:
el fenémeno aparece con mucha
mayor claridad en las ciudades que
en el mundo rural.

Chillan concentra, largamente, la
mayor cantidad de denuncias recibi-
das porla Inspeccién del Trabajo. En
las comunas rurales, en cambio, los
casos son considerablemente menos
numerosos. Pero eso no necesaria-
mente significa que exista menos
acoso o violencia laboral.

Roberto Aguirre, director regional
del Trabajo, advierte que detris de
esa diferencia puede existir una
realidad bastante menos visible:
distancia, desconocimiento de los
mecanismos de denuncia y, sobre

En la regidn, el hostigamiento
laboral aparece como la principal
forma de denuncia. Y aunque cerca
del 48% de los casos investigados
termina con la constatacién de los
hechos denunciados, Aguirre in-
troduce una precisién importante:
que una fiscalizacién no consiga
acreditar una conducta no significa
necesariamente que esta no haya
ocurrido.

“Muchas de estas cosas suceden a
veces de ados personas y obviamente
después las versiones son totalmente
contradictorias”, explica.

De ahi que la labor de los fiscali-
zadores consista en buscar indicios,
testigos y otros antecedentes que
permitan establecer qué ocurrid.

Mais alld de los procedimientos,
Aguirre observa un cambio cultural.
La Ley Karin, sostiene, hizo mis
visible un problema que durante
afios permanecié parcialmente
ocultoy elevé las exigencias para los
empleadores. Pero también modific6
la disposicién de los trabajadores
frente al maltrato.

“La genteyano tiene esa tolerancia
a agachar la cabeza como lo hacia
antes en forma tan ficil. Tiene con-

todo, temor a perder el empleo. ciencia de sus derechos”, afirma.

PERF“- Y TlEMPOS El perfil de quienes llegan a de-

"“'-.L nunciar también entrega pistas. Futuras discusiones

~ ET’EE O T Son principalmente trabajadores Estos afios de ley, parecen haber
2]/ acushciones @@ 7 (O

"L’]/ permanentes de empresas me- superado la primera prueba: existe
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dianas y medianas-grandes. En  un reconocimiento transversal de
" DE DENUNCIANTES (O TaRo a

ACUSACIONES NO LEY
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la microempresa, dice Aguirre, la  que contribuyd a visibilizar el acoso
SONMUJERES < INVESTIGACION

situacién cambia: el miedo a perder  ylaviolencialaboralyainstalar una
la fuente laboral puede pesar mas  nueva conciencia sobre el respeto en
El Gobierno ha sido claro. De modo algu-
no se busca alterar el corazon de esta ley

ni reducir las sanciones ante el acoso’

EDMUNDO NOVOA
SEREMI DEL TRABAJO

oo

La mayor parte de quienes denuncian
son trabajadores que ya llevan un buen
tlempo en sus empleos”

ROBERTO AGUIRRE )
DIRECTOR DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

oo

Creo que en aspectos generales, la ley ha
cumplido con el objetivo de mejorar y
crear una nueva cultura laboral”

GUSTAVO SANHUEZA
SENADOR POR NUBLE

como mensajes, correos electronicos,
fotografias o una némina de testigos,
que signifiquen una “verdad juridica”
incontestable.

“Buscamos incorporar la exigencia
de presentar antecedentes o medios
de prueba iniciales desde el primer
dia, de manera de evitar la apertura
de procesos infundados y concentrar
la capacidad investigativa en las
causas reales”, explica Novoa.

La modificacién, sin embargo,
exige conseguir que un sistema mas
eficiente no termine convirtiendo
la prueba inicial en una barrera
para quien denuncia. “Ya que no
todos los conflictos laborales dejan
correos, mensajes o fotografias; y
tampoco todos quienes se sienten
victimas de una conducta de acoso
cuentan desde el primer momento
con testigos dispuestos a respaldar-
los”, advierte.

El segundo cambio apunta di-
rectamente a uno de los problemas
mas cotidianos de estos procesos: la
incertidumbre durante la espera.

La autoridad pretende imple-
mentar un sistema de trazabilidad
mediante un nimero de caso con-
fidencial, que permita tanto al tra-
bajador como al empleador conocer
el avance de la investigacién en la
Inspeccién del Trabajo.

“Queremos que tanto el trabajador
como el empleador tengan certezay
transparencia mediante un nimero
de caso confidencial que les permita
consultar el avance del tramite”,
anticipa el seremi.

Las modificaciones deberdn pasar
por la revisién de la Contraloria

que la decisién de denunciar. Algo
similar ocurre con los trabajadores
temporeros, para quienes un conflicto
con el empleador no solo puede sig-
nificar el término de la temporada,
sino también la posibilidad de no ser
contratados nuevamente.

“En la microempresa, en general,
la gente tiene un mayor temor a la
pérdida de trabajo, de la fuente de
trabajo. También pasalo mismo con
los trabajos de temporada”, explica.

Elresultado es una suerte de pa-
radoja regional: los lugares donde
menos se denuncia no necesaria-
mente son aquellos donde menos
ocurre.

En cuanto al perfil de quienes si
dan el paso, las mujeres represen-
tan aproximadamente el 60% de
las denuncias. Y cuando se trata
especificamente de acoso sexual, la
diferencia se acentda: mis del 90%
de quienes denuncian son mujeres
y los denunciados son mayoritaria-
mente hombres.

La Ley Karin también incorpord
una figura que puede resultar menos
evidente para el pablico:la violencia
ejercida por terceros ajenos ala rela-
cién laboral. Es el caso, por ejemplo,
de un cliente que agrede verbal o
fisicamente a un trabajador de un
comercio o de un servicio.

los espacios de trabajo.

El senador por Nuble, Gustavo
Sanhueza, califica el balance como
positivo, aunque plantea la necesi-
dad de introducir mejoras frente a
los procesos demorados y al des-
conocimiento que todavia existe
sobre el alcance de la normativa.
También advierte sobre la necesidad
de discutir eventuales sanciones
frente a denuncias “inoficiosas”,
para evitar que la ley pueda ser
utilizada como una herramienta de
hostigamiento.

Desde el mundo sindical, en cam-
bio, la preocupacién estd puesta en
que las modificaciones no terminen
restringiendo el acceso a la protec-
cién. Manuel Chavez, presidente
regional de la Central Unitaria de
Trabajadores, sostiene que cualquier
cambio debe mantener el espiritu del
Convenio 190 de la OIT'y, especial-
mente, incorporar a los trabajadores
en la discusion.

Asi, el debate que comienza no
parece estar centrado en la necesi-
dad de la Ley Karin, sino en c6mo
perfeccionarla. Para la autoridad,
el desafio es hacer mas eficiente el
sistema; para los trabajadores, que
esa eficiencia no termine convir-
tiéndose en una nueva barrera para
denunciar.

AVISO DE NOTIFICACION

La llustre Municipalidad de Chillan, en virtud de lo dispuesto en la Ley N° 18.695 y
la Ley N° 19.880, informa lo siguiente:

Que el inmueble ubicado en Avda. Ruiz de Gamboa N°711, Rol de Avalio
N°357-18, Chillan, de propiedad de don Ivan Mauricio Olivares Manriquez, se

encuentra en estado de abandono, presentando condiciones que afectan la
salubridad y seguridad publica. En virtud de lo anterior, se ordena al propietario
proceder a la limpieza, cierre y mantencion del inmueble, dentro del plazo de
15 dias habiles, contados desde el dia siguiente a la presente publicacion.

General de la Republica. La expec-
tativa de la autoridad es que puedan
entrar en vigencia en los préximos
afios, coincidiendo ademads con la
implementacién de nuevas normas
vinculadas a la prevencién de riesgos
psicosociales enlos lugares de trabajo,
que deberian hacerse ptblicas en
noviembre de este 2026.

La Ley Karin, asi, entra en una
segunda etapa. Al desafio de con-

oo

Lo que pedimos es que se incluya a los
trabajadores y trabajadoras de la CUT en
los debates respecto a las modificaciones’

En caso de incumplimiento, la Municipalidad de Chillan, podra declarar abandonada
la propiedad, y podrd ejecutar dichas labores por cuenta del propietario,
procediendo al cobro de los gastos respectivos. Se deja constancia que la presente
publicacion se realiza por no haber sido posible la notificacion personal.

- Mumc\pal\daidc
MANUEL CHAVEZ &) CHILLAN
PRESIDENTE REGIONAL DE LA CUT
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EDUCACION SUPERIOR Y DESARROLLO REGIONAL

“La colaboracion tiene que
estar antes de la competencia’:
Ignacio Sanchez, presidente
de Fundacion Aequalis

La Region del Biobio sera sede del segundo seminario de Fundacion Aequalis, cncuentro que reunird a representantes
de laacademia, el sector publicoy el sector productivo para analizar el aporte de la educacién superior al desarrollo
territorial. La actividad se realizard el 19 de agosto en la Universidad de Concepcidn.

LA DISCUSION
diario@ladiscusion.cl
FOTOS: LA DISCUSION

| segundo seminario de

Fundacién Aequalis se

realizard enla Universidad

de Concepcién (UdeC),

donde se abordara, desde
una mirada territorial, el rol de la
educacién superior en el desarrollo
regional.

La instancia, que se desarrollard
el préximo 19 de agosto enla UdeC,
busca dar continuidad ala reflexién
iniciada en Santiago en mayo pa-
sado, cuando representantes de
instituciones de educacién superior,
autoridades regionales y nacionales,
sector productivo y organizaciones
territoriales abordaron el papel
que cumple este sistema en las
regiones.

De esta forma, la discusién se
trasladara al Biobio para profundizar
en las particularidades y capaci-
dades de un territorio con amplia
trayectoria en educacién superior,
investigacién, innovaciény desarrollo
productivo.

En ese marco, el presidente de
Fundacién Aequalis, Ignacio Sinchez,
converso con Diario Concepcidn para
entregar sus expectativas sobre el
encuentro, explicar el rol de la orga-
nizacién, sus ideas para el trabajo
colaborativo en la academia, entre
otros temas.

- ¢Cudl es el trabajo de Aequalis?,
¢comobuscafortalecerla educacién
superior del pais?

En primer término, la Fundacién
Aequalis es un foro amplio, abierto

y transversal, en el que estan con-
vocadas todas las instituciones de
educacién superior, y esa es una
caracteristica propia de Aequalis
que no existe en otras fundaciones
o0 agrupaciones en Chile. Estamos
acostumbrados a que las universi-
dades estatales estén en un foro, el
Consejo de Rectores en otro, el Con-
sejo de Universidades Privadas en
otro, y los institutos profesionales

y centros de formacidn técnica en
otro. En nuestro caso, este es un
foro que busca abordar el didlogo
entre los distintos actores de la
educacién superior.

Y lo que ocurre en algunas insti-
tuciones también ocurre en otras.
Hay temas transversales en términos
de los estindares de calidad para
atender a los estudiantes, el abordaje
delos aspectos de inclusién, las ne-
cesidades educativas especialesyla
integracién curricular del pregrado
y el posgrado, entre otros.

Entonces, ese es el foco y por eso
en Aequalis nos interesa tanto esta
materia. Ylo que dijimos a principio
de afio, cuando tomé la presidencia
en marzo, es que Nos propusimos
que este 2026 fuera un
afio de didlogo en
términos dela

www.ladiscusion.cl

educacién superior en el territorio
nacional. Cémo, por una parte, se
integran los distintos actores de
los subsistemas universitarioy téc-
nico-profesional con los gobiernos
regionales, con el sector productivo
delasregionesy conlas agrupaciones
gremiales.

Cuando uno se hace esa pregunta,
se da cuenta de que, por supuesto,
hay ejemplos interesantes y pro-
yectos en desarrollo, pero también
hay muchas oportunidades de
fortalecer ese didlogo para poder
hacer proyectos conjuntos y tomar
iniciativas en conjunto.

Lo otro es cémo las instituciones,
en su globalidad, estin dialogando
con el sector puiblico y con el sector
privado, con el Ministerio de Edu-
cacién, con el Ministerio de Ciencia,
pero también con los gobiernos
regionales, con las empresas que
estanen las regionesy conlas agru-
paciones gremiales.

El objetivo es la comunicacién
entre instituciones de edu-
cacién superior,

Desde el foro vemos que la
Integracion de las institu-
ciones regionales es ab-

solutamente clave si uno
quiere hacer un trabajo a
nivel nacional”

Es muy importante abor-
dar la crisis de empleo,
tanto en la region como a

lo largo y ancho del pais.
Esto golpea especialmen-
te a las mujeres y a los
jovenes”
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la comunicacién con los gobiernos
regionales y el sector productivo, y
el aporte que pueden hacer estas
instituciones en las regiones del
pais.

- ¢Comovendesde el foro el trabajo
desdelasregiones delaeducacion
superior?

Desde el foro vemos que la in-
tegracion de las instituciones re-
gionales es absolutamente clave si
uno quiere hacer un trabajo a nivel
nacional. De estas 150 instituciones,
una gran mayoria esta en regiones.
Todas las regiones del pais tienen
universidades, todas las regiones
del pais tienen presencia de grandes
institutos profesionales y técnicos
con sede en Santiago, pero también
instituciones propias de la regién
con muchos afios de trayectoria,
como Virginio Gémez o el centro en
Antofagasta, y otras mas recientes,
como los CFT estatales.

Nos parece que, sin el aporte de
estas regiones, la propuesta nacional
queda absolutamente truncada. En
segundo lugar, hay muchas institu-
ciones en la Regién Metropolitana,
de muchos afios y muy tradiciona-
les, que tienen fortalezas y trabajo
conjunto de largo plazo.

Aqui se quiere destacar el rol de las

regiones, pero también potenciar la
asociatividad entre las instituciones
de un mismo territorio.
- ¢{Y cémo se garantiza el impacto
del trabajo a nivel regional,
considerando que todas las
decisiones importantes se toman
en Santiago?

Hay una deuda que se va pagando
de a poco, pero ala que deberiamos
ponerle acelerador, y es la descen-
tralizacién. Ahora, ;como se asegura
eso? La palabra principal es calidad.
Las universidades, los institutos
profesionales y los centros de for-
macién técnica, sean de la Regién
Metropolitana o de regiones, tienen
un compromiso muy importante,
y ese compromiso se llama ser de
la mayor calidad posible y tener
siempre como horizonte el avance
en calidad.

Porque cuando tienes una calidad
importante, eres reconocido en el pais
y vas a tener fortalezas propias que
es importante desarrollar. Cuando
tienes una fortaleza de calidad puedes
generar asociatividad y proyectos
conjuntos. Las otras instituciones
van a querer trabajar contigo.

Por ejemplo, la potencialidad dnica
que tienen las universidades, los
institutos profesionales o los CFT
de regiones estd relacionada con los
recursos naturales presentes en los
territorios donde estdn ubicados.
Cuando uno trabaja con una universi-
dad del norte grande se da cuentade
que existe un entorno, ya sea minero,
turistico o arqueoldgico, que es tinico
en el pais. Cuando uno trabaja con
una universidad del extremo sur, se
da cuenta delos recursos naturales,
labiodiversidad yla pureza del agua,
entre otros atributos.

Entonces, cada institucidon esti
inserta en un entorno del cual puede
sacar un provecho muy grande, y
puede transformarlo en una forta-
leza para que otras instituciones,
particularmente de Santiago, se
interesen. Yo siempre he dicho que no
hay ninguna institucién tan pequefia
que no pueda aportar algo original
y propio, y ninguna institucién tan
grande que lo tenga todo.

Enelfondo, esa esla gran ventaja
del trabajo conjunto. Y mds todavia
para postular a fondos publicos o
regionales, y también para postular
a fondos privados, donde las insti-
tuciones tienen que dar respuesta

a inquietudes que surgen desde el
sector productivo o a iniciativas que
surgen desde el sector publico.
- En un mundo actualmente
competitivo,;puedehaberunabuena
colaboracién entre instituciones?
Es una pregunta muy buenay de
mucha profundidad, porque devela
algunos errores de desarrollo que he-
mos tenido en el sistema, que ha sido
muy competitivo, competencia por
los mejores estudiantes, competencia
por los mayores fondos, competencia
por los rankings y por el prestigio
nacional e internacional.
Entonces, nos hemos criado un
poco en un ambiente competitivo
dentro del sistema, pensando que
tenemos que ganarle al dellado. Uno
delos principios que tiene Aequalis
es que la colaboracién tiene que
estar antes de la competenciay que,
cuando colaboro, no solo existe un
beneficio propio para la institucién,
sino también un beneficio comin. Y
ese beneficio comin, que las otras
universidades sean tan buenas o
vayan avanzando tan bien como la
mia, donde yo trabajo, se me va a
devolver con creces en términos de
impacto.
- {Como se incentivala colaboracién
por parte del sector privado al
trabajoquerealizanlasinstituciones
de educacién superior?
Garantizar o normar es mas dificil,
pero incentivar, potenciary estimular
son palabras que corresponden més
alarealidad. Diria que, por ejemplo,
en un fondo piblico o privado se
podriaincentivar que, para postular
a ese proyecto, existan universida-
des, centros de formacidn técnica e
institutos profesionales dentro de
la propuesta. Que esa propuesta no
solamente esté integrada por estas
instituciones, sino que haya una
complementacién entre distintas
regiones. Y cuando ves que en las
bases de los concursos empiezan
a aparecer estos requisitos, te das
cuenta de hacia dénde va el estimulo
de la educacién superior. Nosotros
tenemos muchos ejemplos positivos
en cuanto a eso.
Hace unos 15 afios, los proyectos de
Institutos Milenio mas colaborativos

empezaron a requerir profesores
de distintas disciplinas. Después
empezaron a requerir profesores de
distintas universidades y comenzé a
fructificarlaidea de que un médico
tiene que trabajar con un abogadoy
conun disefiador para presentar una
propuesta mds integral. Eso que ha
funcionado muy bien en el dmbito
universitario queremos extrapolarlo
al dmbito completo de la educacién
superior.

- Nuble y Biobio registran altos
niveles de desempleo, ;qué rol debe
asumirla educacion superior para
revertir la situacién?

Es muy importante abordar la
crisis de empleo, tanto en la regién
comoalolargoyancho del pais. Esto
golpea especialmente a las mujeres
y a los jévenes. Nosotros podemos
aportar desde la educacién superior
en varios frentes.

Primero, estar siempre atentos a
actualizar nuestros programas de
formacién para responder alas ne-
cesidades del sector productivo y no
quedar disociados de la preparacién
que requieren nuestros estudiantes
y futuros egresados.

En segundo lugar, cuando deci-
mos responder a proyectos ptblicos
y privados, estamos diciendo pre-
cisamente eso. La Gobernacién, los
ministerios y las seremis conocen
muy bien cudles son las necesi-
dades de empleo del sector y de
la zona, y pueden informarnos.
Ese didlogo con los empleadores,
tanto publicos como privados, es
fundamental.

Y el sector productivo privado, creo,
es muy importante que fortalezca
proyectos de investigacion, proyectos
innovadores y proyectos donde exista
transferencia cientifica y tecnolégica,
porque eso puede perfectamente
significar empleo.

Entonces se plantea la necesidad
y se dialoga directamente con las
instituciones de educacién superior
para saber cémo podemos abordar-
la. En todos esos ambitos nosotros
podemos tener algunas propuestas,
particularmente en momentos en que
existe tecnologia, influencia de la
inteligencia artificial y mecanizacion.
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Es decir, va a haber transformacién
de empleos.

Lo que queremos es que no haya

una disminucién del empleo, sino
una modernizacién y una actuali-
zacién, para que los empleos que
se desarrollen a futuro encuentren
a las casas formadoras atentas y
actualizadas en esa formacién.
- Sobre el hito del seminario
por primera vez en regiones,
especificamente en Biobio,
équé expectativas tienen como
Aequalis?

Quisiera tener una gran asistencia.
La difusién va a ser clave. Hemos
tenido una altisima respuesta y con-
tamos con muchos representantes
de instituciones, del Gobiernoy del
sector privado.

Lo que mas me gustaria es ge-
nerar una plataforma de didlogo y
conocimiento. Cuando ves que, en
las pausas, las personas se estin pi-
diendo sus datos, correo electrénico
oteléfono, significa que el encuentro
estd dando resultados.

Por supuesto que después hacemos
seguimiento. El seguimiento del
evento que tuvimos en Santiago ha
sido altamente gratificante, porque
hemos visto como se van generando
nexos de contacto. Al final, la co-
laboracién requiere confianza, un
didlogo permanente y transparencia
para enfrentar las dificultades que
aparezcan.Y también requiere que,
a través de proyectos novedosos,
vayamos viendo qué significan en
términos de beneficio.

Asi que, si nosotros podemos
servir como plataforma para estas
propuestas y quienes asistan pueden
ir tomando los aspectos que misles
interesen, ademas de dialogar con
personas que quizd vivian cerca
o estaban en ciudades cercanas,
pero que no se conocian, estaremos
cumpliendo nuestro objetivo.

El objetivo es que se conozcan,
que podamos empezar a trabajar en
conjuntoy que esta sea una mas de
muchas otras interacciones. Seria
ideal que no necesitiramos orga-
nizarlas desde Aequalis, sino que se
organizaran entre ellos y fortalecieran
directamente esos nexos.

“La Fundacion
Aequalis es un
foro amplio,
abiertoy
transversal, en
el que estan
convocadas
todas las
instituciones
de educacion
superior”, dijo
Sénchez.
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Queremos una ceremonia republicana y Hay que elevar la mirada y avanzar hacia
una oportunidad para avanzar en empleo, un feriado regional o nacional que reco-
seguridad y grandes obras para Nuble”. nozca la importancia de O'Higgins”.

p u
PO ltl c a DIEGO SEPULVEDA y JORGE DEL POZO )
DELEGADO PRESIDENCIAL DE NUBLE ALCALDE DE CHILLAN VIEJO
DESDE LA NUEVA CARCEL, HASTA SENALES CONCRETAS PARA ENFRENTAR LA CRISIS DE LA REMOLACHA

Primera ceremonia o’higginiana de
Kast en Chillan Viejo activa una lista
de expectativas pendientes en Nuble

Visita presidencial del 20 de agosto reabre demandas historicas de la region, desde embalsesy empleo hasta salud, educacion
einfraestructura. La controversia por el desfile mostré que el acto republicano también tendra un fuerte componente politico.
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a primeravisita del Pre-
sidente José Antonio Kast
a la ceremonia del 248°
natalicio de Bernardo
O'Higgins, el préximo 20
de agosto en Chillan Viejo, llegara
precedida por una controversia que
termind instalando el tono de la
conmemoracion.

Laintencién del gobierno central
de acortar el tradicional desfile
ciudadano gener6 un inmediato
rechazo del alcalde Jorge del Pozo,
quien defendié el caricter comu-
nitario de una ceremonia que, mas
que un acto protocolar, constituye
uno de los principales simbolos
identitarios de la regién.

La disputa por el tiempo del
desfile fue mucho mas que una dife-
rencialogistica. Reflejé una tensién
permanente entre la organizacién
central de los actos oficiales y la
apropiacién local de una celebra-
cién que Chillan Viejo considera
parte de su patrimonio histérico.
Finalmente, la presién municipal
permitié mantener el protagonis-
mo del desfile, transformando el
episodio en una sefial temprana
de que la visita presidencial serd
observada tanto por sus gestos
como por sus anuncios.

A diferencia de otras ceremo-
nias republicanas, la del natalicio
de O'Higgins tiene en Nuble una
dimensién territorial evidente. No
solo se conmemora el nacimiento
del précer, sino también el vinculo
entre la regién y la construccién
de la Republica. Esa condicién
convierte la visita de Kast en una
oportunidad para medir cuinto
espacio tendra Nuble enla agenda
nacional del nuevo gobierno.

Una ceremonia con lectura po-
litica

Para el delegado Presidencial
regional, Diego Sepulveda, la ex-
pectativa es que la visita combine
el simbolismo republicano con una
agenda de desarrollo. Su énfasis
esta puesto en que la presencia
del Mandatario permita avanzar
en prioridades como empleo, se-
guridad y grandes obras, tres ejes
que el gobierno ha instalado como
parte de su narrativa regional.

Desde esa perspectiva, el acto del
20 de agosto no seria inicamente
una conmemoracién histdrica,
sino también una plataforma para
reforzar compromisos con una
region que enfrenta indicadores
particularmente complejos. Nuble
continda exhibiendo altos niveles
de pobreza y desempleo, por lo
que cualquier visita presidencial
es evaluada inevitablemente por
su capacidad para traducirse en
decisiones concretas.

Chillan Viejo y la aspiracion de
elevar el rango de la conmemo-
racién

El alcalde, Jorge del Pozo, ha
optado por una estrategia que
trasciende la organizacién del
evento.

Junto con valorarla presencia del
Presidente y la eventual actividad
de la Primera Dama con personas
mayores, volvié a instalar una
demanda que ha acompafado a
la comuna durante afios: avanzar
hacia un feriado regional o nacional
asociado al natalicio de Bernardo
O’Higgins.

La aspiracién representa un cam-
bio de escala. Si el primer objetivo
fue obtener el feriado comunal,

Esperamos pasos concretos para una
nueva carcel y apoyo para proyectos es-
tratégicos, como la piscina temperada’.

CAMILO BENAVENTE
ALCALDE DE CHILLAN

El nuevo hospital necesita recursos
humanos y financiamiento; sin eso, el
traslado no resolvera la crisis”.

CECILIA MELLAFE
PDTA FEDEPRUS HOSPITAL HERMINDA MARTIN

ahora la apuesta es que el Estado
reconozca institucionalmente la
relevancia de O’'Higgins desde el
territorio donde nacié. En térmi-
nos politicos, la visita presidencial
ofrece una vitrina excepcional para
posicionar esa reivindicacién.

La insistencia del municipio
también busca reforzar laidea de
Chillan Viejo como comuna histé-
rica, con un estatus que justifique
un tratamiento diferenciado en
materia patrimonial, turistica y
cultural.

Chilldn mira infraestructura y
financiamiento

Enlavecina capital regional, las
expectativas tienen un caracter
marcadamente practico. El alcalde,
Camilo Benavente, concentra sus
prioridades en proyectos que lle-
van afios esperando definiciones,
especialmente la construccién de
una nueva carcel para reemplazar
elactual recinto, afectado por ha-
cinamiento y por su ubicacién en
el centro urbano.

Lademanda por un penal moder-
no no es nueva, pero ha adquirido
mayor fuerza ante el aumento de
las preocupaciones por seguridad
publica. Para el municipio, la
visita presidencial podria trans-
formarse en una instancia para
acelerar la seleccién de un terreno
y asegurar financiamiento para
una infraestructura considerada
estratégica.

Junto con ello aparece otro
proyecto emblemadtico: la piscina
temperada del Parque Deportivo
Quilamapu. La iniciativa refleja
una expectativa distinta, vincu-
lada a infraestructura deportiva
y calidad de vida, dmbitos que
requieren recursos que exceden
ampliamente la capacidad presu-
puestaria municipal.

En el fondo, Chillin espera
que la presencia del Presidente
permita destrabar inversiones de
largo plazo, mas que anuncios de
corto alcance.

El mundo agricola exige defini-
ciones

Pocos sectores han explicitado
expectativas tan amplias como la
agricultura. Para Carlos Gonzilez,
presidente de la Asociacién de Agri-
cultores de Nuble, la visita ocurre
en un momento especialmente
delicado, marcado por el fin del
cultivo de la remolacha, el desem-
pleo y la incertidumbre derivada
del escenario internacional.

Su principal demanda apun-
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Nuble no pide caridad; pide embalses,
Inversion y herramientas para generar
empleo y desarrollo”.

CARLOS GONZALEZ i
PDTE. ASOCIACION AGRICULTORES DE NUBLE

Esperamos que el Presidente se refiera al
SAE, al inanciamiento de los SLEP y al
fortalecimiento de la educacion publica’.

MANUEL CHAVEZ
PRESIDENTE COLEGIO DE PROFESORES NUBLE

ta a la infraestructura hidrica.
Los embalses Zapallar y Punilla
aparecen como simbolos de una
deuda histérica del Estado con la
regién. La critica es que Nuble ha
acumulado décadas de estudios
y procesos fallidos sin avances
materiales significativos.

La expectativa agricola no se limi-
taal riego. También incluye un plan
de reconversién productiva para
enfrentar el impacto del cierre del
ciclo delaremolachayuna defensa
activa de las exportaciones agricolas
chilenas frente a cuestionamientos
internacionales.

El mensaje del sector es que la
conmemoracién de O'Higgins solo
tendra sentido si se conecta con el
futuro productivo de una regién
donde la agricultura sigue siendo
uno de los principales motores
del empleo.

Elhospital regional como prueba
derealidad

Si existe un tema que concen-
tra preocupacién transversal, es
la puesta en marcha del nuevo
Hospital Regional de Nuble. La
presidenta de Fedeprus del Hos-
pital Herminda Martin, Cecilia
Mellafe, plantea una expectativa
que apunta directamente al corazén
del problema: el financiamientoy
la dotacién de personal.

Segun el diagnéstico de los
trabajadores, el edificio estd prac-
ticamente listo, pero persiste una
brecha cercana a 1.300 cargos,
ademais de incertidumbre sobre
recursos financieros basicos para
operar un establecimiento de
dimensiones muy superiores al
actual Herminda Martin.

La advertencia es especialmente
significativa porque desafia una
percepcién extendida en la ciuda-
dania: que la apertura del nuevo
hospital resolverd automdticamente
los problemas de salud de la region.
Mellafe sostiene que, sin recursos
humanosy financiamiento, el tras-

|
El factor seguridad

Mas alla de los anuncios sectoriales, la visita presidencial
implicara un importante despliegue de seguridad y
coordinacion institucional. La presencia del Mandatario,
junto con autoridades civiles y militares, transformara
a Chillan Viejo en el principal escenario politico de
Nuble durante esa jornada. La organizacién del acto
también sera una prueba para la relacion entre el
gobierno regional, la Delegacion Presidencial, el
municipio y el Ejército.

lado serd esencialmente un “espejo”
de la situacién actual.

A ello se suma la preocupacién
por las autoridades interinas del
Servicio de Salud y del hospital,
cuya falta de nombramientos
definitivos, segiin los gremios,
dificulta la toma de decisiones
estratégicas.

Mas que una inauguracién sim-
bélica, el sector salud espera una
definicién presidencial sobre las
condiciones reales en que operara
el principal proyecto hospitalario
de Nuble.

Educacién: una agenda distinta

El Colegio de Profesores llega
a la visita con una agenda que
combina demandas nacionales y
regionales.

Su presidente, Manuel Chévez,
anuncid la intencién de entregar
una carta publica al Presidente
durante la ceremonia, si las con-
diciones lo permiten.

Las principales preocupaciones
son el Sistema de Admisién Escolar,
el financiamiento de los Servicios
Locales de Educacién Pablica y el
uso de los recursos de la Subvencién
Escolar Preferencial.

La mirada del gremio es critica
frente al proyecto que modifica el
SAE y frente al aplazamiento de
nuevos SLEP, medidas que inter-
preta como un retroceso respecto
del fortalecimiento de la educacién
publica.

Eneste caso, la expectativa no estd
asociada a obras de infraestructura,
sino a sefiales politicas sobre el
rumbo de la politica educacional
del gobierno.

Entre el simbolo y la gestién

Ladiversidad de expectativas re-
vela una caracteristica particular de
estavisita presidencial: cada actor
intenta utilizar el simbolismo de
O’Higgins para reposicionar una
agenda sectorial.

Los municipios buscan infraes-
tructura y reconocimiento terri-
torial; la agricultura exige agua 'y
empleo;la salud reclama recursos
y estabilidad institucional; la edu-
cacién demanda definiciones sobre
el sistema ptublico.

La ceremonia republicana se
transforma asi en una especie de
cabildo regional donde distintas
demandas convergen bajo el pa-
raguas de una conmemoracién
histérica.

El principal desafio para el
gobierno serd administrar una
expectativa que probablemente
supera la capacidad de anuncios
de una visita de pocas horas.

En regiones con rezagos estruc-
turales, las ceremonias oficiales
suelen ser interpretadas como
oportunidades excepcionales para
obtener compromisos directos
del nivel central. Cuando esos
compromisos no llegan, el costo
politico puede ser mayor preci-
samente por el contraste entre el
simbolismo del acto y la ausencia
de resultados.

La polémica inicial por el desfile
mostrd que la comunidad estd dis-
puesta a defender el caracter propio
delaconmemoracién. Ahorala pre-
gunta es si esa defensa patrimonial
serd acompafiada por definiciones
sobre los problemas que la regién
considera mas urgentes.

El 20 de agosto, José Antonio
Kast no solo enfrentara su primera
ceremonia ohigginiana como Pre-
sidente. También enfrentard una
prueba de capacidad para convertir
un homenaje a la historia en una
sefial de futuro para Nuble.
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onunaagenda centrada
en el fortalecimiento
territorial de Evépoli,
el senadory presidente
nacional del partido,
Luciano Cruz-Coke, visitd esta
semana las comunas de Trehuaco
y Quillén para dar la bienvenida a
los alcaldes Jorge Morales y Felipe
Cataldn, quienes oficializaron su
ingreso a la colectividad.
Eldirigente sostuvo que el objetivo
es consolidar una red de liderazgos
comunales y proyectar el crecimiento
del partido desde las regiones.
También analiz6 el escenario po-
litico del oficialismo, la agenda de
seguridad del gobiernoy el ascenso
del ministro de Seguridad Piblica,
Martin Arrau, a quien definié comola
figura més destacada del gabinete.

Fortalecimiento territorial
—Evopoli sumé dos alcaldes en
Nuble. ;Cémo interpretan este
hito?

—Mi viaje consistia en integrar a
la militancia a dos alcaldes en ejer-
cicio: Jorge Morales, de Trehuaco, y
Felipe Cataldn, de Quillén. Ambos
firmaron por el partido. Hemos
venido trabajando con ellos hace
largo tiempo, tanto desde la directiva
regional, presidida por Jorge Avila,
como desde la directiva central.
Desde que asumi la presidencia de
Evépoli, miidea ha sido aumentarla
militancia y recorrer el pais. Nuble
siempre ha sido una region relevante
para nosotros.

—Quedan ahora con tres alcaldes
en la region de Nuble.

—Asi es. Tenemos ganas de empezar
a trabajar también con el resto de
los alcaldes a nivel nacional. Hemos
tenido buenas experiencias, parti-
cularmente con Camila Merino en
Vitacura y Sacha Razmilic en Anto-
fagasta. Nos interesa mucho que esa
relacién prospere y apostar a crecer
en las préximas elecciones.
—Luego de casi ser disueltos por
el Servel, ;Qué acciones tienen
pensadas para fortalecer al
partido?

—Elpartido pagd costos importan-
tes por haber sido parte dela columna
vertebral del segundo gobierno de
Sebastidn Pifiera y por enfrentar
el estallido social y la pandemia.
Probablemente nos dedicamos
mads a la politica que al trabajo de
base. Hoy estamos enfatizando el
trabajo territorial, con las comuni-
dades, concejales y alcaldes. Era un
partido muy parlamentarizado y
con menos contacto con el mundo
local. Estamos viajando por distintas
regiones precisamente para escuchar
desde las propias comunas qué fue
lo que fallé.

El gobierno y la agenda de segu-
ridad

—;Coémo se sienten actualmente
en el gobierno, considerando

la llegada de republicanos a La
Moneda?

—El Presidente Kast ha sido bas-
tante cauto y habil al conformar un
gabinete con personas provenientes
de distintos sectores: ex Concertacion,
Chile Vamos, Ev6poli y Republicanos.
Yo creo que también debieran estar
los Nacional Libertarios. Nosotros
tenemos una afinidad histérica con
Chile Vamos, porque compartimos
dos gobiernos, y con Republicanos
estamos construyendo una relacion
de cooperacién. Chile Vamos ha
tenido un gesto de generosidad

SENADOR LUCIANO CRUZ-COKE

www.ladiscusion.cl

“LI ministro Arrau, por lejos, es
la [igura mas destacada y un

potencial candidato presidencial”

Timonel de Evopolivisitd Trehuacoy Quillon para oficializar el ingreso desus alcaldes ala colectividad.
En entrevista con LD abordé, ademas, el fortalecimiento territorial del partido y la relacién con el gobierno.

Tenemos ganas de em-
pezar a trabajar también
con el resto de los alcal-
des a nivel nacional. Nos
interesa mucho que esa
relacion territorial pros-
pere y apostar a crecer
en las proximas eleccio-

”

nes.

importante al poner a disposicién
la experiencia acumulada durante
dos administraciones.

—El gobierno se anot6 un

triunfo con la aprobacion

de la megarreforma. Ahora
viene la reforma en materia de
seguridad. ;Sera una discusion
mas transversal?

—La agenda de seguridad es cen-
tral y tiene una virtud: recupera
parte del acuerdo que impulsaron
Juan Antonio Coloma y Carolina
Tohd. Se suman nuevas medidas y
me parece que Martin Arrau las ha
sabido empaquetar muy bien para
convertirlas en una agenda politica
potente. Eso probablemente le va a
generar dificultades a la oposicién,
especialmente en sus sectores mas
extremos. En seguridad hay diferen-
cias més profundas que enla agenda
econdmica.

—;Como ha visto el
protagonismo que ha ido
adquiriendo Martin Arrau? Hay
quienes hablan de una posible
proyeccion presidencial.

—Yo creo que el ministro Arrau,
porlejos, esla figura mas destacada
y, sin duda, un potencial candidato
presidencial. Es una persona respeta-
da, inteligente y que ha tomado esta

Fi=_

Cruz-Coke apuesta por reconstruir Evopoli desde el territorio, fortalecer su presencia municipal y consolidar una relacion de cooperacion con el gobierno.

agenda con mucha fuerza. Tiene una
proyeccién politica extraordinaria.
Creo que, ademads, ha actuado con
bastante tino. El plante6 que esta
politica de seguridad ya existia y
que la esta prolongando, tomando
incluso elementos del acuerdo entre
Tohady Coloma. Halogrado instalar
laimpresién publica, respaldada por
cifras, de que se estd haciendola pega.
Si me preguntan si lo veo como un
futuro candidato presidencial del
Partido Republicano, la respuesta
es si. Lo conozco desdelos inicios de
Evépoli, luego pasé porla UDIy fue
intendente. Me parece una persona
seriay, en materia de seguridad, la
ciudadania requiere sefales, pero
también resultados. Creo que Martin
Arrau garantiza que ese trabajo se
esté haciendo con seriedad, y eso
es algo que el Partido Republicano
probablemente estd observando con
mucha atencién.




www.ladiscusion.cl Domingo 16 de agosto de 2026 | 13

Archivo La Discusion

A T A
wxr LA DISCUSIO

,m LV — ML o del  del diz: 5 1. m " Chillan, 1Chilel martes 7 de agosto de 1545 N7 atrasads del afo: § 2.00

oderosa bomba atomica estdn usando [os liados

|| Nueva arma evanord la torre de

'D'ICJ'D‘\ e B F.HG B-Iu:'ém‘r.uu yilLam
GRARMG DE Li MASANA N Sy 308 CAS, — BdR

FTABsG DN B

- Moo ZI'E":"E

FUE LANZADA LA PRIMERA DE ELLAS I:QH‘I'RA THA !lﬁsmmmfﬂ JAFPOMNES EN HIROSHIMA
B Presidente Tromon reveld ayer ko exisbencia de esta extraordingric arme que permiting lo destroccidn complate del -

poderic bbliza del fepdn — Hombess de ciencia momeamsericanss v bridnleos completaron o estups—2~  lavenclén m h
después de haber gasteds 2000 millones de délases . | aCere £ Ellitl hﬁ
WASHINOTON & 1T, — E L PEL T T T P P IfSjeren sals In diwieds e ——————

¢ homad apionds dhand Th B
v lockan

1 Peddmis ke Hiry & W oy zriz dranebhly #lrrerm au 15 cimary An eds el Epieslis e Sou  Tataibus Ol mﬂ" [Tennes- 'I.'!'HI:IE'HHIIH.— I-O'B;q: ESTARA u THERE m
ramae, poior Stermadie de B | en el pade detntiva §opme desrdsrimienee sHEm b als Wadtos, qar s duils Gal de le i UN GREAN [RATEE
e Thamsia, aucreld o por fa ohegelei 4k E-n-dm-l- e s, Batacce UVaddos oot o2 al Ievar @ oa prébiemn nel, eenire - WARIKGTON. & -l.'.P-“ ﬁ Digairiamembs go

b O ETA cAnIONE S0 Ron-
brog of Densl dEiREEdM

faa diverscn e ol el e

i dlealy 0T peredo lan Queria o cqseeibar ol Pl

usss  MECTAEEAS €. T sy de limsimienis

df oo et G 2 B | bormbua o NibEE B F ¥ | o odiersts roem 00 £1- | nimeein i 3 o8 morte e ra% Lal EKEVALAEHNTS 3¢ |2 Bomba abembeL Gobf GUe SvapERd b damre de meee
Moriniz de G M 7. 0. | imsiven fem s mis Pecirtenton ¥ o | pe Bt e peigareda: ro deds b easd fub laasida ¥ deipicts uan gigasi.
s ol e [ W sore Sl r & .
i | "ol e b - | ey Ty meovies | et i, gt | T e e ey, e 12 Sessripuis que
Do | mmm s | aar me pan e | e o s e | ST 0 S [| Sl mayer aue ] s s et Gas e stne
dbwt g W | Sorra de bnocusl 6 sal bemh | cheShidis B¢ s lipra T Gl pregeth ma, e B b el Wbmetion de dBlancs @ SHLHE DO JES-
thbca fae | mnopobmcs 7 ohaodds deEees |l ae P g T Pioton relieves. Leegs hubo towenas 7 wam Eran phedsn
ace 8 Baras coctnn | i oumiry g Temmn o | Seldos iue S - =0 Aecplinh lanzando & &8s hompseds 5 Ve oF punie
= T wpand TR raTE- b eubatia Baa fidde - comar LI
wkir Tra. | AFROVECHAMIENTO BE LA | mutes 50 i rnqEl ¥ i i | & Wit meicss 0 dislanca G b pEPRSENE. RSt

se-hal Ml Skpuie wna eNOER Bube Sallicsior ascesdEd

|
[l Sy ) - H
oS AR MShMOR “ARtis e 1908 5a memse | Sy b Balimarie giacia Bambes | MAiGA-ctvea de quings Ml ples, Tas qubea & su pas
i do clercly hrbas DiEide o ib B - G dbmis, Inpmirer 3wl desaparrciams ¥ donds eslicy la losie &0 lapsamionis
dide g pn math o pidw | cerclmida ot gee eh m-q1 - = tares B o min s ebepais &#0ds un ezome erkits
Ma e s by oqee = | cammis pabe poews f8 e | sstel rmlan cshalreile bs e La bomba teb snsayoda 3o primers wa 8- BB
Hadias iR Ups & mager sl e ameephs  abdmire aheqers SRADS § EUY ST e w,,’m“;’ slscioneh gan alarvaien i j‘ A ML del 3885 Juke dr mife afie 0 Ue BECROp 80 BN B
.. W g el omels o feme | ogda por B0 pesaafes o6 | palurmantu rectamomn prone om or mEm peEnms Lot || s sevea ge Alims Gerdin § deamenba Wilbmetees 81
sldmies b - | oprietes o hewris Bn . | g vnesn P ess st | fswenis o witedeus 8w wieres de Closn Ergnia- (| svreests de Afbsqur | Eala perTiE
pewiing Off polr BA- | g embIEn IDEEGE G0 BA | oay gl Primer Mnetm sefer | smpiin dhers musire e ring Wedku, s desds e it el e et it d
fetse, FEFe DT | akemanes (WG MWD | Cheshl vl ew Puibiete | dulues orWein preeesrs PR T ———
sesricutinbia owiry rale il HRGETUIE 0 Db | Seserls ponviniees o8 e FOPY WP 1iFVi 0F Sereecaa s e o |
praes mgrageT emargla - T T L. = 2 i
e et | o el s o mivieas B | 0 ol o i s | Vale e o Bt B | o e e e () PATENTES  COMERCIALES, WNDUS-
com ha cembn pomuian | Cenbumoy Riess oeh des £AR . Wi, er e
e i | carimr ) mmen, pers 2 | ges Hbtis ¢ mec s | L gl e e | ey n R0 eies 3 TRIALES, PROFESIOMALES ¥ DE
aleaes M ddisoe en B BB RE T 3 la monsres dechm . PG 4 Rl i H aras wers el ocen B e ALCOHOLES
mliewchin de oes muAEl ¥ | L Prevkiescs e b i |odee o e prefacciin i 2 | et rome o osr Baovary | v sask ae b peesets de
e T T e Rainge | i, Dwrwis s Wl 3 o3 B hubdidad cem- Chiter ool Bl ERsENG Be avlia @ o

" did
KL TRANES BE METAL i e ;; a 'r\nmn:!nvnnd‘-:‘hq nuum. e

Paottn Se el leeRs moni- B beerin. Si0mac " ? N wlien b il FIENTTAL, BEMG STIMEON .
T perwads ¥ Lo babstls fe laberaloris | nem """“';‘h?_“ iy WABHIFOTON. § U~ Fr que s Smpeneinadh o hase peesie Cue 105 Paberies 7, Din pirs o

B mda So TROM Wabdlsh bee | minfd terhie fas Y | pade. Ve grends censde ::’;I;"".“t:“ sl [ g g R Jobry catala cemformidad u 13 Bay 8330 sobre vemiss Mun'slaks ¥
e o TobCs Laninia, DA 0 0N T4 | dr de maimisles RS T 0 | o gee en Y o e s il a8 qug pars failtap su oespache déberk presensass: g Al

BACIGN TR TRATAAE s i S paRaie n ba, | TN Tk e i B | irark 1om tenie g an o urirdo s el en (f Sma paieeir ramectsds

B b g b declamsdn L:-“h:"'w;*mm;' r_:_mw-‘{:p?j‘r menlitin wriss oo P £ mtng i BT - o

I r el B el Phero o) S

Ymsd wnn m B IGMEELE BE i Mibids "'_“" et . Am =g se poeds irfonmo romimse  Amutecmieala 12 hilf A
Mmka v Wirmahia, SRpors CEPRCTL VERTARIADE proseerl pes e - sctoe W dodo cauados pT el miternst Agrepdc “Eata-

¥ NGRTTAMEAR AVGE

L e S
wikimsr i bembs atdmis £n
oM ERTA”.

Suscribase Ud a “La Discusién”

Iué ‘upe;-furtalezas atacarc;r; objetivos en tres de jas
;cu&irﬂ prrnciparn islas metropolitanas niponas

— ""'L";.::' "I‘" I:,:‘*' | ENLA BE VDAL 8 u- —--—-—Tn& H - I T
eHlh B bloncos elegides fuer ie,  Hizeshlma, | 5
©S ALEMANES INTENTARCHN FABRICAR UNA | ' Lb toumy swoams. il sty Nishinomiye, Isber! y Osaka | LEIR As d‘ﬂ
ARMA ATOMICR PARA DESTRUI FULSE TEXIE ITECESS e  —_—
FOHTTVALENTES 4 UM TE. 1
A INGLATERRA * eanore G D e s B i hl‘ﬁlm
SenntEn o by
: . NS i
ELLLECARIFY als I:::::al:.:x_l! NOELTGA FREG r;ﬂ:ﬂum Lv '.4-4' P y Mafl sroeiilare o whk ol don | bajy rrleve, pare gwiata. -

WA ¥ vAaE  de pas

- —— Ar Prodae m s paals whiwss de Hemb racisn La acir dr Tolds dde 90
b - i Fol ssin & i @n gpR | rere que Lonbide narenen o L B
Fiskan (HEUREL 4 B iR (Deacads pe0 e o qae dip ma el - rerm rirers “ g

s papri-forfeitees aladkid CiTe
ir

Radio de Parfs anuncié gue la caida del ré-

wrty del Cunetel Gemorsl sliioh, — Bn #lE ciuded de A6 Bo: | cwre ni oo 8
Huime: eguiinds auire oesrmer mesAhic bkp bt Beo [ il sbs mache ol
e v parg BT TR o) WMo e L e g
tumm e,
SIS dSiRes prom cusiee it

e el e e
¥ s
[T e —————————

s on O, gram cenore [ab
tar wwacre pilsaipaten Sl lde Mosha, |

Hredan CumALy wes s sE

e ba P A, M

I5LA DE OUAM § (0Fi— Ta
Tadkle dmie

¥alx

v

SRR G L TR T
lash v o sibiwvitulm was S syl b an renisEn
I

e T
T b b (neelemii, e 1 Rt lowals s & doy AmmaTis mesitadsl S

T AP 100 MMM CIRLAjMIER AIEMBETEE, Uk T W OMasl Pery Adess B (U80S BAY o o cupe e . .

leitmerie derpule de 138, pora arer s pealecanaris arws | "r:;"-'#n 1a riedo o

e e pallors, islmavmaii, Seiraks 4 digierss » 2= i l":-:"\n”:r :T; m n]lm 'Es E m
Pk, wuinls, oy bemads owvie Bus, gl A aws lare Herpthiees. o

Frormmnige & Be sleninn Mo dolis GEEEL e e e s e

S P e, alis kil G In CRRERES 4
=ik .
[

b Gl Earero, wtnade 3 3 Ein.
oG de K. Los svisdores s
[rrgsae e mis s dibce
|ave rmmmarar ey

EX LONDELS X0 5E TIEXE COXOUDLENTG OE SABA COXCELDO (UE IERIUE  4UE
5K WA DERILITADG L4 FXTARILIBAD DFEL GORIERNG DFEL CAURILLG,

Dwops wrmmd vin in e A oo 0

Wit A Cafral ke malitar e

ison Probubinmel mescs e sEbGE rult cers v leeRoEt S on Me  orebics  duirade 6 | LONDKES § UL — @ e | SeLR OF S
i iiman cn Lwnart, MEATRRLN] ¥ PRAISENE. OF Fe-  wrets gue i predecinin imoortan. | A peser de jae detlirenad ofi-" padel, dBb &l Birkeste repwbi-
fr— Dos jadios criandos ;:‘“m':": ""'_*I"’"_:“j_‘; Lmt_u: b ke e Bapale, ba webla | cisbe de e reiss mbms on B § oare Migss Meses os Paris g
— A Rashs on lan s ot Ml v @it vhgiaen del gemers) Frimpe | el Bap recosts e svimer] o miblom st el gl s
GRAM FERIA FL VIERMES 10, Tim bt ds on sbciamale, | 99 096ilis dr weow peces dles |G o kels W meoen Ray us| 66 @ Freece o oy oeoesded dp
Ferimenics s
P N S mis, srpln ki dichs In radis oe | BALEARe e gekn ek A | B
e L Wodis arigeabas  eepabebe den|  Teees, o lder nsifine G0
e oe it ] =ee weimen misww G | S pwEn mimesen s ] Thm m Lo st ) Beblo. qur sukeeste redie
miFaEs ¥ i compliads shuschn npafaly hin| ones do Frimm sl oo | Porlugsl sbrs bk paes sese
i e [T T tn mpwmirais, debrs dr Pramhs wes | Soler o’ notivididis potHicns
T e——— th arpmeinde o s ¢ oo | Por B donds o by el cone
IMTE e fue o b P tralars df derecar o Frace. | erelo gmr Wdiw que 6 b doe
i NTERNATIONALYY 0 bt el e Ciroais, dipiombtom hbma- | blitsds 1 svabitided o i
(YA ArTRrTCTTy | | [T S Sl S A S — T ———
srsomiin cargn 4 nem || T S e s gt suciendn | B Gl e baa et
Mot miramise. enpue || 0 o6 ismecnte speriaste| w8 steste batave dbod o) Truman slgue comboren-
ST T - ERTIEERE [RFR :lmlrru....' on Eopadia B eo- | Dowhs v omur ol borcet declarads =65 sas cone
FUEDE MIRAFLONES : *akin Bt ol rifmen $o Mipada pp| o whwees Bl prricd =

150 Womibwe ge 1% F 1 abee! Holedins § Cades: EST. DE SIRYVICIO FORE e | mevimisie 8 b st |y *

o T ey peeparvdes sars rngee 1 Casa moderng | e epsion, S 5 fara s Tr_SArome e

EiL FUKBD =KL 1 il pals huste peedueic urs criss LLE GOFTA

1 ‘W\Imww — : silide sg vender # 10803 [ poinas B stetsets basts she-| o “u'"“ bt :

arF PaE pesis pic. Balde - #¢ crmern “Anroin
4 parnin; o ETAL dbldy v seligiidn. hifss de Teres y dme J)re b sowliedon coroncos 86 G ooa o Preshiente Toome, § IGF)
finc 7 d# Toeas £e buisrs produroién Bshers. . (CRErande Y roRTAOALIMAS || as teemidades wargan Pk fr Frases 5 b —T1 Plients. ow visis on mmin

FE Visna Ioshamionss B levherla, oy profies 8 1 vale 1 Alrssin mhs 5 mees pe | TS BB 5 A5 Abri B2 DAt ¢ tvrar Tearrs || “tre, pramks™ e ohe ds de [TEa b combbvmn s Fre-
LLEEL F D BREAE plegeocion WESEHE e e o mptes el e | ik SANTIAGUINA Euhs B Wi | mecher  ramfinsedes » aush |[CEm n-wn--d e -'h:

Br sitas pesfedensive: Oubade poce de satliders ¥ e ol T < e elinbl R
ERbityee B Or. Breas die “Paml 5 - — p— e wﬁ:;h ilgm incanfirmss I_"“'“ & las powias Tatia
M—- ¥ Cerdss gordes o mitidata. Gana ¥ T dems el oot | v " ramliteate vu ananian | -

3 lratade, Gransa. MEWHs T WehEr o pa dr habur arwdals 3 e K o EN CON PRACTICA Frimars, wn grews e promi- | g, o P
CazllAng: dr micfern; HERT BRRAS 3 pare o serdeis. i b paser 15 pesre can Pama W“"““*wnww raREe ke, Tlimier st
Hhunl.l.w-..u-.m;-.'a_“mm e — POTEENSE ¥ pripagaids, s Bin oow ceurdd paca dellatie B sk foenas
Treston padides de bieyes, MR ¥ ST, 65 REas0 P Y l’ﬂhu-hw-c-dlnmmqmm mm...huhmmnimwm

mddial; de bl 1a B4 Tanindd e salic S Alwmg- AL BRRLATIE 60 Aabirolee, — Libttag 2 viskals Wlbmiis s Grin Bros | U ”"'““'“‘ﬂ’i'— '”: <A

nia e B e g, La c madaren T Meman e,
Srwamde, wn emimcis b Mar Lo T e e Mg
-

07081945 - Bomba atomica en Japon

La Discusion llevo en su portada del 7 de agosto de 1945 una noticia que remecio al mundo. Un dia antes, el 6 de agosto de 1945, por primera vez en la historia, un
bombardero estadounidense lanza una bomba atémica. El objetivo es la ciudad japonesa de Hiroshima. La bomba destruye la ciudad y mata a decenas de miles de
civiles, produciendo un gran incendio que ocasiona mas destruccion a la ciudad. Debido a las radiaciones nocivas se duplica el numero de victimas en los meses
posteriores a la explosion. Estados Unidos amenaza con mas atentados si Japon no se rinde. Tres dias después lanzan otra bomba atomica, esta vez sobre la ciudad
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Alza del desempleo femenino

Si bien es una buenanoticia

el aumentodelafuerzade
trabajo femenina, resulta
desalentador que el mercado
laboral regional no sea capaz
de generar suficientes puestos
detrabajo querespondanala
ofertalocal. En ese sentido, a
nivel local existe consenso en que
las brechas de género contindan
siendo un desafio estructural,
especialmente en términos de
accesoy estabilidad del empleo
formal.

e acuerdo con el INE, en el trimestre abril-
junio de 2026 la tasa de desocupacién
femenina en Nuble alcanzé un alarmante
13,2%, muy superior al 10,5% promedio de
ambos sexos.

Es una tasa que preocupa. De hecho, el desempleo
en mujeres no llegaba a esos niveles en la regién desde
abril-junio de 2023.

Este 13,2% representa un alza de 2,0 puntos en compa-
racién con abril-junio del afio pasado, un incremento que
el INE atribuyd al crecimiento de las mujeres desocupadas
(19,1%), al aumento en la fuerza de trabajo femenina (1,3%)
y al descenso de las mujeres ocupadas (-0,9%).

Estos niumeros contrastan con la tasa de desocupacién
de 8,5% que anotaron los hombres, registrando una dis-
minucién interanual de 1,4 puntos.

Sibien es una buena noticia el aumento dela fuerza de
trabajo femenina, resulta desalentador que el mercado
laboral regional no sea capaz de generar suficientes puestos
de trabajo que respondan a la oferta local.

En ese sentido, a nivel local existe consenso en que las
brechas de género contintian siendo un desafio estruc-
tural, especialmente en términos de acceso y estabilidad
del empleo formal.

Actores locales, como el Observatorio Laboral de Nuble,
sostienen que resulta clave fortalecer la articulacién pa-
blico-privada, impulsar la formacién de capital humano
pertinente a las necesidades del territorio y avanzar en
politicas que favorezcan la insercién laboral femenina.

En este sentido, la compatibilizacién de la vida fa-
miliar, especificamente la crianza de los hijos, sigue

jugando un rol fundamental como principal factor de
incorporacidn, aunque también deben considerarse
otras causas que muchas veces se vinculan con la pri-
mera, como los bajos ingresos que perciben las mujeres,
aspecto clave que hace que el costo de oportunidad de
ingresar al mercado laboral sea mas alto (el sueldo de
una nifiera o el pago de una guarderia) que el salario
al que se aspira.

Y esto lleva al ambito de la segregacién de la mujer a
ciertos sectores de la economia, asi como también a la
discriminacién en cuantoala calidad delos empleos, donde
la precarizacién del trabajo es mas notoria en mujeres.

Laprecariedad delos empleos delas mujeres tiene mucho
quever conlas rigideces del mercadolaboral y con una cuota
importante de discriminacién cultural, legal y econémica,
pero también con las dificultades para compatibilizar la
crianza de los hijos con el empleo, lo que obliga a muchas
abuscar ocupaciones que les permitan estar fisicamente
con la familia la mayor parte del tiempo.

Enlatltima década se han dado pasos importantes para
contrarrestar las inequidades del mercado laboral, donde
destaca la construccién de salas cuna, la ampliacién del
postnatal, programas de capacitacién gratuitas, bonos a
mujeres mdas vulnerables, subsidios para emprendimientos
y un programa publico de guarderias.

Pero, claramente, el desafio es profundizar los pla-
nes y programas que ya estan en ejecucion, avanzar en
poner fin a las discriminaciones que desincentivan la
contratacién de mujeres, flexibilizar las leyes laborales
y potenciar el desarrollo de inversiones que agreguen
valor en la regién.

Opinion

L'l valor de elegir a los mejores

Claudio Guiiiez Pacheco

Director ejecutivo
Servicio Local de Educacion
Publica Valle Diguillin

nun contexto donde los desafios
son cada vez mds complejos,
contar con directores y direc-
toras seleccionados por mérito,
experienciay competencias pro-
fesionales no solo representa una sefial de
confianza para las familias, sino también
una apuesta concreta por la calidad y la
mejora continua.

La reciente seleccién de los primeros
directores de establecimientos educaciona-
les mediante el Sistema de Alta Direccién
Pablica (ADP) por el Servicio Local de Edu-
caci6én Publica Valle Diguillin constituye
un paso significativo en la consolidacion
del nuevo sistema de educacién publica
en nuestro territorio.

Los nombramientos en los liceos Bicen-
tenario Bernardo O'Higgins, Marta Colvin
de Chillan y Narciso Tondreau de Chillan;
y en el Liceo Manuel Bulnes de Bulnes,
son el resultado de un proceso riguroso,
transparente y centrado en la bisqueda
de los mejores liderazgos para nuestras
comunidades escolares.

Estd ampliamente demostrado que el
liderazgo directivo es uno de los factores
mas relevantes para impulsar procesos de
mejora educativa sostenibles. Un director
o directora no solo gestiona recursos y

coordina equipos; también inspira, orienta
y construye una visién compartida que
permite a estudiantes, docentes, asistentes
de la educacién y familias avanzar hacia
metas comunes.

Durante afios, la educacién pablica en-
frent6 una serie de dificultades derivadas
de la fragmentacién de la gestién y de la
falta de continuidad en algunos procesos
institucionales. Precisamente, uno de los
objetivos centrales de la Nueva Educacién
Pablica es superar esas brechas mediante
estructuras modernas de administracién
y gestién, donde la profesionalizacién
de los equipos directivos ocupa un lugar
fundamental.

En este escenario, la Alta Direccién Pa-
blica se transforma en una herramienta
estratégica. Su principal fortaleza radica
en que selecciona a los candidatos a través
de criterios objetivos, evaluando capaci-
dades de liderazgo, gesti6n y trayectoria
profesional. De este modo, se resguarda
que quienes asumen la conduccién de los
establecimientos cuenten con las competen-
cias necesarias para enfrentar los desafios
educativos actuales y futuros.

Otro aspecto especialmente relevante
esla duracién de los nombramientos. Los
directores seleccionados asumirdn sus

funciones por un periodo de cinco afos,
condicién que permite otorgar estabilidad a
los proyectos educativos institucionales. La
educacién requiere tiempo para consolidar
transformaciones profundas.

Los resultados de un plan de mejora,
de una innovacién pedagdgica o de una
estrategia de convivencia escolar no se
observan de un dia para otro. Por ello, la
continuidad constituye un factor clave
para generar cambios significativos y
sostenibles.

Como Servicio Local de Educacién
Piblica Valle Diguillin entendemos que
fortalecer la educacién pablica implica
construir capacidades en cada estable-
cimiento, promoviendo liderazgos que
respondan a las necesidades particulares
de sus comunidades.

Nuestros liceos enfrentan realidades
diversasy, porlo mismo, requieren direc-
tivos con visién estratégica, capacidad de
trabajo colaborativo y compromiso con el
desarrollo integral de los estudiantes.

La incorporacién de este primer grupo
de directoresy directoras marca un hito en
el proceso de instalacién y fortalecimiento
del SLEP Valle Diguillin. Sin embargo,
también representa el inicio de una tarea
de largo aliento.
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FRASES DE HOY

El ministro Arrau, por lejos, es la figura
mas destacada y un potencial candidato
presidencial”

LUCIANO CRUZ-COKE
SENADOR DE EVOPOLI

CARTAS AL DIRECTOR

Destacada

Estero las Toscas
Sefor Director:

Se destaca en estos dias en la prensalocal opiniones de concejales como de actividad del alcalde de Chillan revisando
instalaciones de mejoramientoy hermoseamiento del Estero “las Toscas”, proyecto se fue desarrollado por el recor-
dado alcalde Bernucci (1994-2008), quien entendi6 la importancia de rescatar al “Estero” y su espacio, para el buen
uso recreativo de los vecinos de Chillan. Este esfuerzo no se mantuvo en el tiempo, no se hicieron mas inversiones, lo
que llevé al deterioro de las instalaciones y con ello la esperanza de rescatar el “Estero” de su abandono histérico.

Los vecinos de Chillan deben recordar que el “Estero” acompafi6 a Chillan desde su fundacién. Sinembargo, Chillan
poco a poco ledio laespalday el “Estero las Toscas”, modestamente, fue cobrando por sudesprecio, transformandose
en lo que no queria ser, una mancha en el mapa de la histérica ciudad.

El “Estero” siempre exigid ser un curso de agua, que con personalidad acompafiara al desarrollo de la ciudad.

Hoy corresponde que las autoridades de Chillan lo integren a la ciudad y que definitivamente Chillan ledelacara
al Estero de las Toscas, con mejoramiento del curso de agua, de sus riberasy espacios, y transformarlo en un parque,

que cruce y ennoblezca toda la ciudad.

Oscar Carpenter V.
Adm. Piiblico

Envia tus opiniones y comentarios nos interesan | mail > diario@ladiscusion.cl

Barros Jarpa: sandwich con
historia
Sefior Director:

Como se sabe, Nuble es un cielo
estrellado de hombres y mujeres nota-
blesen la historia de Chile, porlo mismo,
resulta curioso que también en asuntos
menores nuestros personajes hayanins-
taladoenelimaginario nacional algunas
piezasde renombre. Durante largosafios
fueronfamosaslas Sustanciasde Chillan,
siguesiendo famosa lalonganiza nosolo
de Chillan, también de San Carlos, y si
usted no lo sabia, el sandwich Barros
Jarpa fue inventado por un chillanejo
ilustre, Ernesto BarrosJarpa (1894-1977),
abogado, catedratico de la Escuela de
Derecho de la U. de Chile, ministro de
Estado en varios gobiernos, diputado y
cargosen laaltaadministracion publica
enel paisy el extranjero.

Este ilustre abogado tenia su estudio
préximoal Clubde LaUnién en Santiago
y era habitual que apareciera en el res-
taurante de esa institucion ordenando
unsandwich con queso fundidoyjamén
caliente. Para los garzones se hacia una
rutina y comenzaron a identificar el
sandwich con quien lo ordenaba. Ese
fueel comienzode unaidentificaciondel
personaje con el sandwich que salié del
ClubLaUnién parainstalarseentodoChile
en restaurantesy fuentes de soda.

Fuetantaladifusiéndel bocadilloque
afios mastarde seinstalaronenel barrio
alto de Santiago varias fuentes de soda
con el nombre del sandwich. Tuve la
oportunidad de conocer dos o tres, y la
fortuna deser recibido porfamiliaresde
quien legd sunombre al sandwich.

El presidente Ramén Barros Luco cred
otro sandwich, carne de vacuno en vez
de jamén, y queso fundido. Esa es otra
historia.

Alejandro Witker
Historiador

éPuedelalAacelerarla
sostenibilidad en Chile?
Sefior Director:

La conversacion sobre inteligencia
artificial ha estado marcada por su
capacidad para transformar la pro-
ductividad, automatizar procesos y
redefinirlamanera en que trabajamos.
Sinembargo, es clave preguntarnos si
esta herramienta puede convertirse

también en un motor para acelerar
la sostenibilidad.

La tecnologia, por si sola, no re-
suelve los desafios ambientales y su
verdadero valor surge cuando permite
tomar mejores decisiones, optimizar
recursosy transformarla formaen que
operan las industrias.

Chile posee una oportunidad tnica
para consolidar una industria mas
digital, eficiente y sostenible, parti-
cularmente en sectores estratégicos
como la mineria, responsable de una
parte importante de las exportaciones
nacionalesy protagonista de la tran-
sicién energética global.

LalAnoreemplazard el compromiso
delasorganizaciones con el desarrollo
sostenible, pero si puede convertirse
enelaceleradorque permitaalcanzar
metas ambientales que, hace apenas
unos afos, parecian inalcanzables.

Diego Claveria
Head of Digital Indust. Siemens Chile

Reformadeseguridad
Sefior Director:

Laseguridad esla principal demanda
ciudadana, segtin el CEP un 57% ubica
ladelincuencia como el problema pais
ndmero uno, cifra que explica el 58%
que respaldd al Pdte. Kasten la dltima
eleccién debido a sus propuestas de
campanfa.

Algo ha mejorado, y se impulsan
leyes, mociones parlamentarias y
hasta una reforma constitucional.
Pero: ;basta con leyes y con respal-
dar a Carabineros y FEAA.? De nada
sirven las normas si no se cumplen.
Falta sumaral debate una reformaal
Poder]udicial, los antecedentes para
exigirla ya existen.

Martin Alvarez
Fundacion para el Progreso

Laincertidumbre hidrica
Sefor Director:

Laagricultura enfrenta un escenario
en el que la disponibilidad de agua
es cada vez mas incierta. Por ello, la
SemanaMundial del Agua, organizada
por el Stockholm International Water
Institute, adquiere especial relevancia
para Chile al situar al recurso hidrico

en el centro del debate global. Estar
preparados ante esta realidad exige
no solo invertir en infraestructura de
riego, sino también avanzar hacia una
gestion predictiva del recurso.

El monitoreo de acuiferos, tran-
ques y aguas superficiales, comple-
mentado con balances dinamicos y
herramientas de modelacién, permite
anticipar riesgos y tomar decisiones
estratégicas. En este ambito, la inte-
ligencia artificial aplicada al analisis
hidroclimatico puede integrar datos
meteoroldgicos, satelitalesy de terre-
no para proyectar escenariosy adaptar
cultivosy sistemas productivos antes
de que la escasez se transforme en
una emergencia.

Chile acumula décadas de expe-
riencia frente a la presién hidrica. El
desafio es convertir ese aprendizaje
en un modelo de agricultura prepa-
rada, basado en ciencia, tecnologiay
anticipacion, que fortalezca nuestra
capacidad de adaptaciény contribuya
a la discusion global sobre el futuro
del agua.

Pablo T. Silva Jorddn
Especialista en Recursos Hidricos

Educacién continua
Sefior Director:

En la urgencia por matricularen la
educacidn continua, es sencillo ceder
a la férmula facil: inflar certificados
con “gestion estratégica”’, abusar de
modas comola“IA”y lanzar programas
idénticos alos de lacompetencia, pero
mas baratos. El riesgo es la saturacion
dediplomados que prometande todoy
no profundicen en nada. Mirar la oferta
nacionaly ver decenas de diplomados
calcados no debe ser un consuelosino
una advertencia.

Corregir el rumbo exige depurar la
ofertay negarse aempaquetar humo.
Si no queremos que el estudiante se
sientadefraudadoen la primeraclase,
debemos abandonar la estrategia
de sobrevivir a fuerza de marketing
y hacer el trabajo de fondo: ofrecer
programas sélidos, con identidad,
claridad y propésito.

Cristobal Hollstein
Director de Educacion Continua
Universidad UNIACC
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El Gobierno ha sido claro. De modo algu-
no se busca alterar el corazon de esta ley
ni reducir las sanciones ante el acoso’

EDMUNDO NOVOA
SEREMI DEL TRABAJO NUBLE

SERA NOTICIA

Escasez de pellet

La escasez de pellet seguird marcando la agenda
regional durante la proxima semana. En Chillan, los
puntos de venta han registrado quiebres de stock y
reposiciones que se agotan rapidamente, en pleno
invierno y cuando aun quedan varias semanas de bajas
temperaturas. El problema adquiere especial relevancia
porque este combustible fue promovido como alter-
nativa de calefaccion limpia dentro de las politicas de
descontaminacion de la Region de Nuble.

FOTO DEL LECTOR

L e

Inauguran espacio de juegos en Villa Crea-
cion. En la sede vecinal de Villa Creacién, en Chillan,

se inaugurd “Mi Nuevo Espacio de Juego”, iniciativa
enmarcada en el Programa Transformando Barrios I,
parte del Plan Integral para el Bienestar de Nifos, Nifias
y Adolescentes del Ministerio de Desarrollo Social. La
ejecucién estuvo a cargo de la Municipalidad de Chillan.

ENCUESTA DEL DIA

¢Se deben limitar prestaciones esta-
tales a condenados por crimen orga-
nizado?

0%
S1 No
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La FIBE y el valor de una respuesta focalizada

ALAN IBANEZ GARCIA
SEREMI DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA DE NUBLE

uando una emergen-

cia golpea a una co-

munidad, la primera

obligacién del Estado

es proteger la vida y
atender lo urgente.

Después comienza otra etapa
decisiva: saber qué ocurrié en cada
hogar, quiénes fueron afectadosy
qué dafios sufrieron. Alli, la Ficha
Bisica de Emergencia (FIBE) es
esencial para avanzar hacia la
recuperacion.

Los recientes sistemas frontales
en Nuble lo demostraron. Lluvias,
viento, desbordes y aislamiento
no afectan por igual a todas las
familias. Una vivienda puede pre-
sentar filtraciones; otra, pérdida
de enseres; y una tercera, quedar
inhabitable. Los hogares con nifios,
personas mayores o integrantes
con discapacidad o dependencia
requieren especial atencién. Para
responder con justicia se necesita
informacién objetiva levantada en
terreno.

La FIBE es el instrumento del
Ministerio de Desarrollo Social y
Familia para identificar y carac-
terizar a las personas y hogares
afectados por una emergencia o
desastre. Registra composicién
familiar, necesidades especialesy
dafios enlavivienday sus enseres.
Se aplica presencialmente, cuando

oo

Detras de cada ficha no hay
solo un registro: hay una
familia que perdi¢ parte

de su seguridad y necesita
certezas. Por eso es esen-
clal entregar antecedentes
completos y veraces, recibir
unicamente a personal
1dentificado y seguir los
canales oficiales. Aplicar la
FIBE con rapidez, rigurosi-
dad y sentido humano per-
mite transformar el dano
en una respuesta organiza-
da. La ficha no reemplaza la
ayuda: entrega la informa-
clon para que sea mas justa
y mejor dirigida’

hay condiciones seguras de acceso,
por personal acreditado del Minis-
terio o de los municipios. No se
completa por internet, teléfono ni
mensajeria, y es gratuita. Debemos
decirlo con claridad:la FIBE noes
un bono, no es una postulacién y no
define por sisola qué ayuda recibird
una familia. Suaplicacién tampoco
garantiza automaticamente un
beneficio estatal o municipal.

Su funcién es construir el catas-
tro oficial y establecer el nivel de
afectacién. Luego, los organismos
competentes analizan esa infor-
macién y, segiin la emergencia
y los requisitos de cada medida,
determinan los apoyos que corres-
pondan. Entender esta diferencia
evita falsas expectativas y combate
la desinformacién.

Este proceso muestra al Estado
actuando con todas sus herra-
mientasy presencia territorial. Los
municipios despliegan a funcio-
narios acreditados y llegan hasta
los hogares.

Nuestro ministerio capacita,
coordina, supervisay monitorea la
aplicacién. Luego, otros ministerios
y servicios utilizan el catastro para
orientar decisiones y movilizar
apoyos. Cada institucién cumple
un rol distinto, pero todas trabajan
sobre informacién confiable delos
dafios reales. Esa coordinacién per-

mite que la informacién recogida
por quienes conocen el territorio
se transforme en decisiones con-
cretas de politica publica local. La
relevancia de la FIBE trasciende
los sistemas frontales. Chile esta
expuesto a incendios forestales,
inundaciones, aluviones, terremo-
tos y otras emergencias.

Un instrumento comin permite
ordenar la respuesta, priorizar a
quienes sufrieron mayor afectacién
y usar responsablemente los recur-
sos publicos. Sin datos rigurosos, la
ayuda puede ser general o insufi-
ciente; con un catastro serio, puede
ser pertinente, focalizada y acorde
con lo observado en terreno.

Detras de cada ficha no hay solo
un registro: hay una familia que
perdid parte de su seguridad y ne-
cesita certezas. Por eso es esencial
entregar antecedentes completos
y veraces, recibir inicamente a
personal identificado y seguir los
canales oficiales.

Aplicar la FIBE con rapidez,
rigurosidad y sentido humano
permite transformar el dafio en
una respuesta organizada.

La ficha no reemplaza la ayuda:
entregala informacién para que sea
mds justay mejor dirigida. Porque
cuidar también significa conocer
larealidad de cada hogary actuar
con plena responsabilidad.

La logistica no es agricultura ni turismo

n la columna anterior
vimos que la ausencia de
un sistema logistico tiene
un costo realy persistente.
Hoy corresponde avanzar
un paso mas incémodo: explicar por
qué ese costo se repite una y otra
vez. La respuesta suele ser siem-
pre la misma —y profundamente
equivocada—: “la logistica ya estd
incluida en otros sectores”. Inclui-
da en agricultura, en turismo, en
infraestructura. El problema es que,
cuando algo estd “incluido’, muchas
veces es sinénimo de que nadie
responde realmente por ello.

Laescenaes conocida. Se inaugura
una obra vial, se corta la cinta y se
celebra la inversién. Sin embargo,
meses después, los costos logisticos
no bajan, los tiempos no mejoran
y la coordinacién sigue siendo
precaria. La carretera existe, pero
el sistema no.

Ocurre lo mismo cuando una in-
version privada se evaldia seriamente
y termina por no concretarse: no
porque falte produccién, sino porque
faltan nodos, servicios y certezas
logisticas. La infraestructura esta,
pero el engranaje no funciona.

Parte del problema es conceptual.
La agricultura usa logistica, pero
no la desarrolla sistémicamente.
Su foco estd en producir, no en
ordenar flujos, tiempos o servicios
transversales. El turismo, por su

oo

Si Nuble quiere corregir
este error, hay tres pasos
iniciales ineludibles. Pri-
mero, reconocer explicita-
mente la logistica como eje
de la Estrategia Regional
de Desarrollo, no como
nota al pie de otros sec-
tores. Sequndo, crear una
gobernanza logistica, una
Instancia publico—privada
con responsabilidad clara
sobre planificacion y coor-
dinacion. Y tercero, asig-
nar una linea presupuesta-
ria y una cartera especifica,
porgue sin recursos no hay
liderazgo ni continuidad”

parte, se concentra en pasajeros,
accesos y experiencias, no en carga,
abastecimiento o distribucién. Yla
infraestructura genérica—caminos,
puentes, conectividad— mejora el
soporte fisico, pero no crea nodos
especializados, servicios logisticos ni
gobernanza. Confundir estos planos
es cémodo, pero costoso.

Decir que la logistica “estd incluida”
suele ser una forma elegante de pos-
tergar la decisién de ordenarla.

Cuando la logistica no se reconoce
como sector estratégico propio,
ocurren siempre las mismas tres
cosas. Primero, no hay diagnéstico
especifico: nadie mide integralmente
tiempos, costos ni fricciones. Segun-
do, no hay estrategia: los proyectos
aparecen dispersos, sin coherencia
sistémica. Tercero, no hay responsa-
bles claros: todosla usan, pero nadie
lalidera. El resultado es una regién
que invierte, pero no ordena; que
produce, pero no captura valor.

He visto este patrdn repetirse
demasiadas veces. Se planifica
desde los sectores tradicionales, se
ejecuta por partes y luego se espera
que el sistema funcione solo. Pero
la logistica no emerge por inercia.
Es, en muchos sentidos, el sistema
circulatorio de la economia regional:
si no se disefia y se gestiona como
tal, la energia no llega donde debe
llegar, a tiempoy en las condiciones
correctas.

Aqui hay una interpelacién directa
a la autoridad regional: cuando la
logistica se trata como un apéndice,
se estd eligiendo no gobernarla. Y
también hay una sefial clara para
empresas e inversores: cuando no
existe un sector logistico visible y
ordenado, el riesgo aumenta, aunque
el potencial productivo sea alto. No
decidir sobre esta estructura también
es decidir, y suele ser la decisién
mas cara.

Si Nuble quiere corregir este error,
hay tres pasos iniciales ineludibles.
Primero, reconocer explicitamente
lalogistica como eje de la Estrategia
Regional de Desarrollo, no como nota
al pie de otros sectores. Segundo,
crear una gobernanza logistica, una
instancia pablico-privada con res-
ponsabilidad clara sobre planificacién
y coordinacion. Y tercero, asignar una
linea presupuestaria y una cartera
especifica, porque sin recursos no
hay liderazgo ni continuidad.

Reconocer la logistica como sector
no es un ejercicio semantico ni un
gesto administrativo. Es una deci-
sién estratégica que define si una
regién gobierna su desarrollo o lo
dejalibradoalainercia. Cuando eso
se entiende, la pregunta deja de ser
por qué cuesta tanto producir y co-
nectar, y pasa a ser otra, mucho mas
exigente y prometedora: ;qué gana
una regién cuando decide desarrollar
la logistica como industria?
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Infraestructura 4.0

JOSE LUIS ARUMI
INGENIERO CIVIL, PH.D.
PROFESOR TITULAR,
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

ostemporales que afectaron
agran parte del territorio
nacional nos hicieron
recordar que no solo nos
debemos preocupar de
las sequias, sino que también de las
inundaciones, pues ambas amena-
zas son parte de la incertidumbre
frente al clima. Ciclos de sequia e
inundaciones eran normales hasta
hace 20 afios.

En Chile estibamos acostumbrados
a sequias cortas y afios hiimedos;
por ejemplo, las grandes sequias
de 1968 y 1998 fueron alternadas por
afios himedos. Estas series de afios
secos y himedos la asocidbamos al
Nifioyla Nifia La mega sequia alterd
ese patrén y nos acostumbramos
a la sequia y se nos olvidaron las
inundaciones.

La pregunta aci es: ;Volveremos
al ciclo de afios secos y afios hi-
medos?

Eso seria bueno, pero no debe-
mos olvidar que debido al cambio
climatico se pronostican aumentos
de temperatura que reducirdn la
capacidad de acumulacién de agua
en el manto nival yla ocurrencia de
inundaciones severas. Estas inun-
daciones afectardn a nuevas zonas
urbanas y periurbanas que fueron
desarrolladas durante periodo secos
y que son vulnerables frente a las
crecidas.

Paraenfrentarlo anterior debemos
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Anivel intrapredial, los sistemas de riego han mejorado nota-

blemente su tecnologia, pero la gran revolucion esta en el con-

trol y monitoreo del uso de agua a nivel predial. Actualmente

tenemos diferentes sistemas de sensores instalados en terreno

que se asoclan a datos obtenidos desde drones o satélites para

mapear el uso de agua en los diferentes potreros. Esa informa-

c1on puede ser utilizadas por diferentes modelos, asociados

al manejo de datos y la Inteligencia Artificial para establecer

diagnosticos y recomendaciones de manejo a tiempo real’

desarrollar infraestructura.

Es necesario asegurar el abaste-
cimiento de agua para compensar
la reduccién del manto nival que
se proyecta debido a los aumentos
de temperatura. Para eso es logico
pensar en varios niveles: embalses,
recarga de agua subterrdnea e infra-
estructura verde. No hay competencia
entre estos tipos de infraestructura
porque funcionan a escala diferentes.
Lo embalses ubicados en las zonas
de precordillera andinaydela Costa,
permitirdn acumular excedentes de

aguas enlos afios lluviosos; ademads
proyectos de recarga gestionada de
aguas subterrdneas y de infraes-
tructura verde, permitirdn ayudar
aalmacenar agua en los acuiferosy
retardar el efecto de lluvias intensas
que afectan a las ciudades como lo
vimos en Los Angeles a inicios de
agosto.

Tan importante como la infraes-
tructura de acumulacién, son las
redes de distribucién compuesta
por canales de riego y redes de
tuberias de agua potable. Las redes

de distribucién. En ese sentido, las
oportunidades de mejora son varias;
por un lado, el uso de compuertas
y valvulas automaticas controladas
por telemetria permite desarrollar
una mejor distribucién del agua
de acuerdo con la demanda de los
diferentes usuarios.

Elmanejo de toda esta infraestruc-
tura requiere de Organizaciones de
Usuarios de Agua profesionalizadas
y empoderadas que administren
esa infraestructura. Estas organi-
zaciones no solo deben incluir a
los regantes, sino que también a
empresas sanitarias y generadoras
de energia, de tal forma que puedan
realizar acuerdos de gestién, como
el manejo del embalse Ralco que
aseguré el abastecimiento de agua de
Concepcién en el verano de 2023.

A nivel intrapredial, los sistemas
de riego han mejorado notablemente
sutecnologia, perola gran revolucién
esta en el control y monitoreo del uso
de agua a nivel predial. Actualmente
tenemos diferentes sistemas de
sensores instalados en terreno que
se asocian a datos obtenidos desde
drones o satélites para mapear el
uso de agua en los diferentes po-
treros. Esa informacién puede ser
utilizadas por diferentes modelos,
asociados al manejo de datos y la
Inteligencia Artificial para establecer
diagnésticosy recomendaciones de
manejo a tiempo real.

Cuando el cielo también transforma el territorio

CESAR BARRIA LARENAS
PROFESOR DE HISTORIA Y
GEOGRAFIA
LICENCIADO & MAGISTER
DOCTOR (C) PDHUDEC

urante décadas, la

identidad geografi-

ca de Nuble y Biobio

estuvo marcada por

terremotos, inunda-
ciones y temporales invernales.
Sin embargo, los Gltimos afios han
incorporado imigenes que parecian
ajenas al paisaje del centro-sur de
Chile. Tornados que atraviesan
barrios completos, trombas ma-
rinas observadas desde nuestras
costas y sistemas frontales cada
vez mas intensos han comenzado
a modificar la forma en que com-
prendemos el clima regional, sus
riesgos y desafios.

Estos fenémenos suelen despertar
sorpresa porque permanecieron
fuera de la experiencia cotidiana
de varias generaciones. Cada
NUEVO evento aparece como una
excepcidén, aunque la evidencia
cientifica muestra una atmoésfera
mas energética y un escenario
donde ciertos fenémenos extremos
encuentran condiciones cada vez
mas favorables para desarrollarse.
El desafio consiste en incorporar
esa realidad a la manera en que
habitamos y planificamos nuestros
territorios.

La geografia ensefia que el clima
nunca actda de forma aislada. Sus
efectos dependen de la interaccién
con el relieve, la vegetacidn, las
cuencas hidrograficasylas ciudades

construidas por las personas. Una
lluvia intensa adquiere consecuen-
cias distintas cuando encuentra
humedales capaces de almacenar
agua o superficies completamente
impermeabilizadas. Un rio respon-
de de manera diferente cuando
conserva sus planicies naturales o
cuando su espacio ha sido progresi-
vamente ocupado por la expansién
urbana.

La experiencia reciente del Biobio
y Nuble ilustra con claridad esta
relacién. Los desbordes del Biobio, el
Andalién, el Itata o el Nuble forman
parte de procesos conocidos desde
hace generaciones. Las precipita-
ciones intensas activan dindmicas
propias de estos sistemas fluviales,
mientras las ciudades han extendido
su crecimiento hacia espacios donde
el agua histéricamente encontré
lugar para expandirse. El resultado
expresa la interaccién entre procesos
naturales y decisiones territoriales
acumuladas durante décadas.

Algo similar ocurre en el borde
costero. Las trombas marinas, las
marejadas y el reciente meteot-
sunami recordaron que el océano
constituye un sistema dindmico
cuya energia continia modelando
playas, caletas y bahias. El litoral
mantiene una historia geoldgicay
oceanografica mucho més extensa
que cualquier infraestructura cons-
truida por el ser humano.

oo

La educacion cumple un papel estratégico en este desafio.

Comprender fenémenos como tornados o desbordes de

rios fortalece una alfabetizacion territorial que permite

Interpretar el espacio que habitamos y participar con

mayor conciencia en las decisiones sobre su futuro. En

esa capacidad de leer el territorio antes de la emergencia

reside una de las formas mas efectivas de prevencion, for-

taleciendo comunidades mas preparadas frente al riesgo”

Frente a este escenario, la dis-
cusién publica suele concentrarse
en los sistemas de alerta y en la
respuesta frente a las emergencias.
Esa capacidad resulta indispensable
y Chile ha desarrollado importantes
avances en ese ambito. La siguiente
etapa consiste en fortalecer una
cultura territorial capaz de compren-
der el funcionamiento del paisaje
antes de intervenirlo. Cada plan
regulador, cada proyecto urbano
y cada decisién sobre el uso del
suelo incorpora una determinada
relacién con el climay con la historia

ambiental del territorio.

La educacién cumple un papel
estratégico en este desafio. Com-
prender fenémenos como torna-
dos o desbordes de rios fortalece
una alfabetizacién territorial que
permite interpretar el espacio que
habitamos y participar con mayor
conciencia en las decisiones sobre
su futuro. En esa capacidad de leer
el territorio antes de la emergencia
reside una de las formas més efec-
tivas de prevencion, fortaleciendo
comunidades més preparadas frente
al riesgo.
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La Semana.

Foto Historica

20 de abril de 1982
Chillan analiza nuevo Plan Regulador

No era facil a inicios de la década de los ochenta conseqguir este tipo de imagenes. No habia drones, por lo
que tomar una panoramica desde esta perspectiva del centro de la ciudad requeria necesariamente un vuelo
en avion. La foto de La Discusion describe un momento clave para la ciudad de esos anos: la confeccion de
un nuevo plan regulador en Chillan.
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La Semana.

La Discusion en el aire
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Recuperan el 98% de las rutas afectadas por sistemas frontales y mantiene trabajos preventivos en caminos enrolados de Nuble
De los 146 caminos que registraron algun grado de afectacién durante el sistema frontal, 143 ya fueron recuperados, alcanzando un 98%
de normalizacién de la red vial. La Seremi de Obras Publicas informé que los equipos de Vialidad contintian desplegados en terreno para

recuperar los tres caminos que permanecen sin conectividad y reforzar preventivamente distintos puntos mediante aplicacioén de rece-
bo, reperfilado y otras labores de conservacién.
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MONEDAS UF UTM AGOSTO IPCJULIO
DOLAR $913,15 HOY $40.854,01 MENSUAL 0,1%
’ EURO $1.056,03 MANANA  $40.855,33 $ 71 '649’0 o ACUM.12 MESES 3,5%
SUPERMERCADOS IMACEC DESEMPLEO (ABRIL-JUNIO)
B JUNIO -3,5% JUNIO 2,4% NUBLE: 10,5% / DIGUILLIN: 10,0%
ROBERTO FERNANDEZ RUIZ
robertofernandez @ladiscusion. NUEVAS SOLICITUDES DE CONCESIONES MINERAS

n las Gltimas semanas se
ha registrado una ola de
solicitudes de concesiones
de exploracién mineraen

la Provincia de Itata. Ade-
mas de las ya conocidaslocalizadas

e /
en Cobquecura, Trehuaco y recien-
temente, Coelemu, se sumaron otras
en Quirihue, Ninhue y Ranquil.

Segtin informé el Boletin de Mine-
ria del Diario Oficial, el pasado 5 de
agosto, se publicaron 33 pedimentos,

o
de 300 hectareas cada uno, es decir,
9.900 hectareas, enlas comunas de
Quirihue, Ninhue y Trehuaco. Corres-

ponde a las concesiones “Fernanda
50” a “Fernanda 54” y desde “Isabel

[ ] [ ]
26” a “Isabel 50”, todas a nombre de
la abogada Alejandra Piro Vergara,
superintendente Legal y de Asuntos

Corporativos en Minera Pampa
Camarones.
Luego, el 11 de agosto, se publicé .. . . . . ..
un§911c12111d de exglorzagll minera Quirihue, Ninhuey Ranquil se suman a Coelemu, Trehuacoy la inicial, Cobquecura. Alcaldes
en Rinquil a nombre de Alejandra " . .. . L. .
Piro.Se trata de 26 pedimentos de piden informacién claray transparente, apuntan a la participacién ciudadanay advierten
exploracién —"Isabel 55” a “Isabe ., .
83"— que totalizan una superficie ~Preocupacion por eve ntualesim pactos.
de 6.300 hectdreas.
Estas se suman alas 25 solicitudes

de exploracién en Coelemu —“Isabel
17 a “Isabel 25”-, que se publicaron
el 22 de julio, también a nombre
de Alejandra Piro. Este cuadrante
colinda con solicitudes presentadas
por Aclara y NeoRe en Tomé.

Mais de 50 mil hectireas

Entotal, las concesiones de explo-
racién de tierras raras constituidas
en la regién desde 2020 a la fecha
ya suman mds de 50 mil hectdreas,
cuyos titulares estan vinculados

con las empresas NeoRe, Aclara e
Ingenieria e Innovacion SpA.

El objetivo principal de este tipo
de proyectos es encontrar, medir y
evaluar depésitos de 17 elementos
quimicos esenciales para abastecerla

tecnologia moderna, la electromovi-
lidad y las energias renovables.
Las tierras raras son un grupo de
17 elementos quimicos (escandio,
itrioylos lantdnidos) de la tabla pe-
riédica, no tan escasos enla corteza

(T8 !
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Proyecto de Aclara

EL 9 de junio pasado, la Comision de Evaluacion Ambiental de la region del Biobio aprobo
por unanimidad el "Proyecto de desarrollo minero de extraccion de arcillas para produc-
cion de concentrado de tierras raras’, en Penco, desarrollado por la canadiense Aclara

Resources y el Grupo CAP.

La iniciativa llego a la votacion con una recomendacion favorable del SEA, luego de un
largo proceso de evaluacion gue comenzo en junio de 2024, el cual incluyd numerosas
observaciones de los servicios consultados y de la comunidad, en un contexto de abierta
oposicion de organizaciones ambientales y sociales. De hecho, el mismo titular desistio
de la evaluacion ambiental de un proyecto similar que ingreso al SEA en enero de 2016.
El proyecto de extraccion contempla una inversion de US$S130 millones y generaria 2.200
empleos directos e indirectos por un periodo de 9 afios.

En la ficha de la iniciativa, se detalla que en el yacimiento se han identificado arcillas con
contenido de diversas tierras raras, donde la extraccion se realizara unicamente con
equipos moviles como excavadoras hidraulicas, cargadores frontales o camiones tolva,
descartando el uso de explosivos para tronaduras. Ademas, en diciembre de 2025 la firma
anuncio que renunciara a sus derechos de agua en cuatro esteros, ya que sus procesos
se desarrollaran con agua 100% reciclada.

terrestre, sino dificiles y costosos
de extraer y procesar debido a que
se encuentran mezclados, siendo
cruciales parala tecnologia moderna
(celulares, vehiculos eléctricos, turbi-
nasedlicas, defensa)y considerados
un recurso estratégico vital, con
China dominando su producciény
procesamiento.

Sibien se trata solo de concesiones
de exploracidn, vale recordar que
en Nuble este afio también se han
constituido concesiones de explo-
tacién, tanto en Cobquecura como
en Quillén, solicitudes presentadas
por NeoRe.

Contexto favorable

Las masivas solicitudes responden
a un contexto favorable para la mi-
neria de tierras raras en Chileyen el
mundo, dado el cardcter estratégico
que han adquirido en lalucha porla
hegemonia tecnolégica global entre
China y Estados Unidos.

En Nuble
también se han
presentado
solicitudes de
explotacion: en
Cobquecura

y en Quillon.

Dos hitos clave fueron, por una
parte, la aprobacién ambiental
del proyecto de explotacién de la
empresa Aclara, en Penco, en junio
pasado, luego de un prolongado
proceso de evaluacidn, con una
fuerte oposicién ciudadana;y pre-
viamente, en marzo de este aflo, la
declaracién conjunta firmada por
Chile y Estados Unidos para el es-
tablecimiento de consultas sobre
minerales criticos y tierras raras,
un hito que fue interpretado como
una alianza estratégica entre ambos
paises en esta materia.

Preocupacion en las comunida-
des

Elripido avance de estas faenas
ha generado preocupacién en las
comunidades, principalmente en
Cobquecura, donde agrupaciones
sociales como “Cobquecura Sin
Mineras” han expresado su rechazo
a estos proyectos, argumentando
que este tipo de actividades podria
profundizar los problemas de esca-
sez hidrica que afectan al territorio
y comprometer ecosistemas de alto
valor ambiental.

Ninhue tiene derecho a conocer qué ocu-
ITe en su territorio. Cualquier decision fu-
tura debe considerar a nuestros vecinos’

LUIS MOLINA
ALCALDE DE NINHUE

oo

Es importante que puedan venir los pro-
fesionales a entregar toda la informacion

ala comuna’

EDUARDO REDLICH
ALCALDE DE QUIRIHUE

oo

Seremos los primeros fiscalizadores y
exigiremos los estandares mas altos de

respeto ambiental”

NICOLAS TORRES
ALCALDE DE RANQUIL
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“Elaguaya es un tema critico por
el impacto de los monocultivos y la
escasez que vivimos cada verano.
Sumar mineria a la ecuacién solo
va a empeorar las cosas. Significa
gastar el agua donde mas falta hace
y poner en riesgo los humedales,
latierra, el mar y los bosques que
sostienen a nuestras comunidades.
Y no hay que olvidar lo que Coelemu
ya es. Esta es una comuna con una
tradicién vitivinicola tremenda,
con vifias histéricas, cultura viva
y un potencial turistico enorme.
Esa es una base de desarrollo real,
que da trabajo, respeta laidentidad
local y puede durar generaciones.
La mineria destruye ese camino:
una faena minera simplemente no
convive con la agricultura ni con
el turismo”, declararon.

Preocupacion por el agua

El alcalde de Ninhue, Luis Moli-
na, fue enfatico en manifestar que
la principal preocupacién en la
comuna es el impacto de este tipo
de actividades en la disponibilidad
de agua.

“Como Municipalidad de Ninhue
estamos atentos a la situacién
relacionada con las denominadas
tierras rarasy alas concesiones de
exploracién minera que existen en
nuestra comuna. Sabemos que hay
sectores de nuestro territorio que
han despertado interés para la ex-
ploracién de arcillas con elementos
de tierras raras, y creemos que es
fundamental contar con informa-
cién clara, seria y transparente”,
afirmé la autoridad.

Molina subrayé que “nuestra
principal preocupacién es el agua.
Ninhue es una comuna eminen-
temente rural y conocemos de
primera mano las dificultades
que enfrentan muchas de nues-
tras comunidades para acceder a
este recurso. Durante afios hemos
visto cdmo nuestro territorio ha
cambiadoy, cuando se instalaron
las grandes plantaciones forestales,
nuestras comunidades no tuvieron
la posibilidad de participar ni de
ser escuchadas como hubiésemos
esperado. Hoy enfrentamos una
situacién de escasez hidrica que
nos obliga a mirar con mucha
responsabilidad cualquier nuevo
proceso que pueda desarrollarse
en nuestro territorio”.

“Por eso -continud-, no queremos
repetir la historia. No estamos di-
ciendo que exista hoy un proyecto
de explotacién de tierras raras
en Ninhue, porque debemos ser
rigurosos con la informacién. Es-
tamos hablando de exploracionesy
concesiones, y justamente por eso
creemos que este es el momento
para informarnos, conocer los
antecedentesy generar las instan-
cias necesarias para que nuestra
comunidad pueda participary ser
escuchada”.

Eljefe comunal expresd, ademas,
que “como Municipalidad vamos
a seguir recabando informacién
y realizando las gestiones ante
los organismos competentes para
conocer qué se estd desarrollando
en nuestra comunay cuiles podrian
ser sus eventuales implicancias,
especialmente respecto del agua
y del medioambiente”.

Argument6 que “Ninhue tiene
derecho a conocer qué ocurre en
su territorio. Cualquier decisién
futura debe considerar a nuestros
vecinos, sus necesidades y la rea-
lidad que vivimos. No queremos
que las decisiones sobre nuestro
territorio se tomen a espaldas de
nuestra comunidad. Queremos

informacién, transparencia, par-
ticipacién y, sobre todo, que se
proteja el aguayla calidad de vida
de quienes viven en Ninhue”.

Resguardo del territorio

El alcalde de Ranquil, Nicolas
Torres, fue categdrico en sefialar
que el municipio exigird los mis
altos estindares ambientales y
ejercerd un rol fiscalizador estric-
to ante cualquier iniciativa que
amenace el patrimonio natural
de la zona.

Ante la preocupacién generada
en la comunidad por las conce-
siones de exploracién de tierras
raras en la comuna, el alcalde jefe
comunal emitié una declaracién
publica en la que fij6 la postura
del municipio.

Enfatizd que el resguardo de los
ecosistemasyla calidad de vida de
las familias locales son prioridades
intransables para la administra-
cién: “Quiero ser categdrico y muy
claro con toda nuestra comunidad:
nuestro compromiso absoluto
ha sido, es y serd cuidar nuestro
entorno, nuestra naturaleza y la
vida de nuestras familias. Ante
cualquier iniciativa o proyecto que
se proponga en nuestra comuna,
como el que busca explorar tierras
raras, seremos los primeros fiscali-
zadores y exigiremos los estindares
mas altos de respeto ambiental.
Ranquil tiene identidad, tiene un
patrimonio natural invaluable y un
desarrollo que no puede ni debe
hipotecar el bienestar de nuestra
gente ni el futuro de nuestra tierra.
No permitiremos acciones que
pongan en riesgo nuestro hogar”,
sentencio.

Desde el municipio recalcaron
que se mantendran vigilantes ante
el avance de cualquier estudio o
prospeccidén en el territorio, ve-
lando firmemente por el desarrollo
sustentable y la proteccién de los
recursos naturales del Itata.

Quirihue pide participacion ciu-
dadana

Por su parte, el alcalde de Qui-
rihue, Eduardo Redlich, indicé
que “no hemos tenido ninguna
reunidén cercana con ninguna de
las empresas, pero sivino el seremi
de Mineria a manifestarnos esta
introduccién sobre las empresas que
extraen las tierras raras para poder
acercar también la informacién a
nuestra comuna. Yo le pedi que
pudiera venir con su equipo para
realizar una actividad ciudadana,
poder informar a la comunidad lo
que se viene, porque si bien me
dijo que en Quirihue existe un
territorio a explorar, no me dio
mayores antecedentes; es algo
que se va a ir viendo a través de
las solicitudes que presente cada
una de las empresas”.

“Es importante que puedan venir
los profesionales a “entregar toda
lainformacién ala comuna, el tipo
de extraccidn, los espacios de ex-
traccién, los modos de extraccidn,
y todo lo que eso conlleve”, planted
el jefe comunal.

Redlich evit6 fijar una postura a
priori, destacando que falta cono-
cer informacién. “Hoy solo tengo
conocimiento de la extraccién en
Penco, de la manera que lo estin
realizando, los pros y los contras,
pero yo creo que todavia nos falta
mucho que interiorizarnos acd
en Quirihue. Asi es que estamos
esperando una segunda visita del
seremi para poder realizar esta
participacién ciudadanay aclarar
las dudas”, puntualizé.



22 | Domingo 16 de agosto de 2026

Economia.

www.ladiscusion.cl

MIGUEL ANGEL QUIROGA ASUMIO LA DECANATURA DE FACEA UDEC PARA EL PERIODO 2026-2029

Nuevo decano de FACEA UdeC:
“Ll desempleo es un flagelo”

El académico plantea fortalecer el Informe Econdomico Regional y orientar la investigacion de FACEA hacia

problemas concretos del Biobio. También anuncia la construccion de una hoja de ruta para los proximos tres afos.
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diario@ladiscusion.cl
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iguel Angel Quiroga
Suazo asumid el 7 de
agosto como deca-
no de la Facultad de
Ciencias Econémicas
yAdministrativas dela Universidad de
Concepcién para el periodo 2026-2029.
Sucedié a Alvaro Escobar, quien enca-
bezd la facultad durante seis afios.

“Conozco bastante bien esta facul-
ta ”

-¢{Qué significa para usted asumir
comodecanodespuésdemasdetres
décadasen FACEA UdeC?

Llevo bastante tiempoenla facultad;
cumpli 33 afiosy durante todo este tiem-
pohe pasado por casitodoslos cargos,
desde el area académica, desarrollo
e investigacién hasta la direccién de
departamentosyla edicidn de revistas,
incluyendo el Informe Econémico
Regional, donde fui director y editor.
Esome ha permitido conocer muy bien
cémo funciona esta facultad desde
distintas perspectivasyentender cudles
han sido sus fortalezas, sus procesos
internosy también los desafios que ha
enfrentado en distintos momentos. Sin
duda, asumo este periodo con mucho
entusiasmo, porque es una responsa-
bilidad importante que llega después
de una trayectoria muy larga dentro
de esta comunidad, donde he visto
crecer a generaciones de estudiantes
y académicos.

-¢Qué sello quiere imprimir a esta
nuevaetapa?

El préximo afio cumpliremos 70
afios formando profesionales que han
impactado significativamente no solo
al Biobio, sino también al resto del
pais. Muchos de los académicos que
hoy forman a ingenieros comerciales,
contadores y otros profesionales son
egresados de nuestra propia facul-
tad y desarrollaron aqui su carrera
académica y su doctorado. Eso habla
de una comunidad que ha sido capaz
de formar talento y proyectarlo hacia
nuevas generaciones.

Queremos darle muchamas continui-
dadanuestro trabajo, aprovechar mejor
los recursos que tenemosy proyectar atin
méseltrabajodelafacultad. Laideaes
que FACEAvuelva a consolidarse como
una facultad protagonista, con capaci-
dad para aportar tanto a la formacién
de profesionales como al desarrollodel
Biobio. Unavez conformado el equipo
directivo, también queremos convocar
jornadas de trabajo abiertas con toda
la comunidad de la facultad para
construir en conjunto la hoja de ruta
delos préximos tres afios. Creo que esa
participacién serd fundamental para
quelas decisiones nonazcan solamente
desde la administracién, sino que
reflejen una visién compartida sobre
el futuro que queremos construir para
la facultad y parala regién.

-Uno de sus énfasis sera fortalecer
el vinculo con Ias politicas piblicas.
¢Por qué?

Esetrabajo (el del Informe Econdmico
Regional) se ha retomado con bastante
impulsoy queremos darle una mayor
visibilidad, porque contamos con un
equipo académico muy fuerte en el
areade economia. Laidea esdesarro-
llar de la misma manera otras dreas
disciplinarias, como administracién,
auditoria y contabilidad, para que
también puedan fortalecer su aporte
desdelainvestigaciénylavinculacién
con el medio. Lo que buscamos es que
lafacultad vuelva a teneruna presencia
permanente en las discusiones rele-
vantes del territorio.

-¢{Como esperaque esa investigacion
impacte en el territorio?

Buscamos desarrollar investigacion
practica que nos ayude a resolver
problemas que enfrenta nuestro pais
y, especialmente, la Regién del Biobio.
Ese siempre ha sido uno de los obje-
tivos que hemos conversado desde
hace mucho tiempo. Queremos que
el conocimiento que se genera dentro
de la facultad tenga una aplicacién
concreta, que sea util para quienes
toman decisiones y que contribuya
a enfrentar desafios econémicos y
sociales con una mirada basada en
evidencia. No se trata solamente de
producir investigacién académica,
sino de que esa investigacién pueda
transformarse en herramientas que
aporten al desarrollo de la regién.

“El desempleo es un flagelo”
-¢{Cudl cree que es hoy el principal
desafio econémico del Biobio?

Esta es una regién con una distri-
bucién de recursos poco igualitaria,
conun fuerte componente de pobreza
y tasas de desempleo relativamente
altas en comparacién con el resto del
pais. Eso contrasta con su historia
industrial y con el protagonismo que
ha tenido durante mucho tiempo
en el desarrollo econémico de Chile.
Precisamente por esa combinacién
de fortalezas y dificultades, es una
regi6n que requiere ser observada con
muchaatenciénydonde todavia existe
un enorme potencial para recuperar
dinamismo. Tenemos capacidades
productivas, capital humano y expe-
riencia, pero todavia existen brechas
que debemos abordar para aprovechar
mejor esas ventajas.

-;Qué consecuencias tiene esa
realidad?

El desempleo es un flagelo, no solo
porelimpacto social que produce, sino
porque implica desaprovechar nuestros
recursos. Son personas que quieren
trabajar, que quieren hacer suaporte,
perono encuentran un espaciodonde
poder desarrollarse. Eso claramente
habla de desequilibrios importantes
que tenemos que corregir.
-¢Quétipo de liderazgo se necesita?

Hay politicas, como las educativas,
cuyos efectos aparecen después de

oo

Son personas que quie-
ren trabajar, que quieren
hacer su aporte, pero no
encuentran un espacio
donde poder desarrollarse.
Eso claramente habla de
desequilibrios importantes
que tenemos que corregir”

décadas, no de meses.

Necesitamos continuidad,ademasde
ser capaces de atraer capital, fortalecer
nuestra base de trabajadoresy equipos
profesionales, yalinear esfuerzos para
proyectarnos hacia el futuro con objeti-
vos compartidos. Elliderazgo también
debe ser capaz de generar confianza
para que distintos actores trabajen en
una misma direccién.

-¢{Qué rol juega la economia en ese
proceso?

Laeconomiatrata precisamente de
cémo gestionamos mejor nuestros
recursos, como los asignamos y como
implementamos acciones de manera
coordinada. Todoeso requiere colabora-
ci6n. Silagente notiene confianzaentre
si, realmente existen pocas posibilidades
detrabajar de manera significativa. La
coordinacién es una condicién funda-
mental paraque cualquier estrategiade
desarrollotenga resultados sostenibles
en el tiempo. Muchas veces pensamos
la economia Gnicamente desde los
nameros, pero detris de esas cifras
siempre existen personas, institucio-
nesy relaciones que permiten que las
politicas funcionen.

“El Biobio tiene un comportamiento
distinto”

-El Informe Econémico Regionalha
sido una herramienta histérica de
FACEAUdeC. ;Quéaportaesamirada
territorial?

El Informe Econémico Regional
comenz6 ademostrar que las regiones
tienen trayectorias y comportamientos
distintos al promedio del pais o de la
Regién Metropolitana. Eso fue muy
importante porque permitié enten-
der que el Biobio tiene dindmicas
propias y que muchas veces necesita
andlisis especificos para comprender
lo que realmente est ocurriendo en
su economia. Esa mirada regional
ayudé a romper la idea de que todas
las zonas del pais evolucionan de la
misma manera y abrid espacio para
disefiar politicas més ajustadas a la
realidad territorial.

-¢{Qué ensefianzas deja eso parala
toma de decisiones?

Por nuestra orientacion al comercio
exterior, muchas veces somos capaces
de anticipar recuperaciones o crisis
que provienen del exterior. En una
economia tan pequefia como la
nuestra, lo que ocurre fuera del pais
tiene una incidencia muy importante
en la actividad cotidiana. A través
del Informe Econémico Regional
mostramos que, en muchos casos,
podiamos anticipar caidas en la
actividad econémica y también
recuperaciones mas tempranas, en-
tregando informacién muy ttil para
quienes debian tomar decisiones en
laregién. Esa capacidad de observar
tendencias antes de que aparezcan
en otros territorios es precisamente
uno de los aportes que queremos
seguir fortaleciendo.

»

“Buscamos
desarrollar
investigacion
practica que nos
ayude a resolver
problemas que
enfrenta nuestro
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mpresas con presencia en

la regién de Nuble, como

Iansa, Cencosud, CCU,

Arauco, Hortifrut, Watt’s,

Bimboy Coca Cola, entre
otras, alcanzaron posiciones de
liderazgo enla13? edicién de Merco
Talento, ranking que reconoce alas
200 compaiias lideres del pais en
eatracciény fidelizacién de talentos,
enbase ala evaluacion de diferentes
publicos, donde también destacaron
casas de estudios superiores, como
la Universidad de Concepcién.

En ese contexto, Codelco, Latam
y Banco de Chile se consolidaron
como las lideres en Chile, al ocupar
por tercer afio consecutivo los tres
primeros lugares.

El Top 10 lo completan Mercado
Libre, que avanzo del quinto al cuarto
lugar; BHP, que protagonizd el ma-
yor ascenso entre las diez primeras
compaiifas, al pasar desde la posicién
14% en 2025 ala 5* este afio; BCI (69),
Nestlé (7°), Cencosud (8°), CCU (9°)
y Entel (10°).

Con estos resultados, dos bancosy
dos compaifiias mineras se encuen-
tran por primera vez entre las seis
empresas lideres del pais, sectores
cuya importancia se constata tam-
bién al observar las 100 primeras
posiciones: Banca e instituciones
financieras es el sector con mayor
representacion, con 10 empresas;
seguido de energia y distribucién,
con nueve; alimentos y tecnologia,
con ocho cada uno;retail, con siete,
y mineriay educacién superior, con
seis cada uno.

Avance de Empresas Iansa

Més alla de las diez primeras
posiciones, la edicién 2026 registré
importantes avances. Falabella subié
19 lugares y alcanz6 el puesto 21;
Google avanzd 13 posiciones, hasta el
lugar 28,y Universidad Adolfo Ibifiez
escal 27 puestos, ubicindose en la
posicién 31. También destacaron
Consorcio, que avanzd 52 lugares
y llegé al puesto 39; Claro, con un
ascenso de 39 posiciones hasta el
lugar 41;y Empresas Iansa, compafiia
con fuerte arraigo en la regién de

lansa se ubico
en el puesto 45
en el ranking
generaly en
numero 4 del
sector alimentos.

ATRACCION Y FIDELIZACION DE COLABORADORES

Lmpresas con presencia en
Nuble destacan en ranking
Merco Talento 2026

lansasalté 47 puestos este aiio para ubicarse en el lugar 45. Codelco, Latam y Banco de Chile se
consolidaron como las lideres en Chile, al ocupar por tercer aio consecutivo los tres primeros lugares.

La reputacion de una empresa y el atrac-
tivo de su sector siguen siendo relevan-
tes, pero ya no son suficientes’

RODRIGO ALVIAL
DIRECTOR GENERAL DE MERCO

Construccion del ranking

Merco Talento se realiza a partir de 51.532 encuestas
en seis perspectivas a 12 fuentes de informacion:
trabajadores, demandantes de empleo, universitarios,

egresados de escuelas de negocios, expertos en Re-

cursos Humanos, sindicatos, académicos y publico en
general, ademas del andlisis de indicadores de gestion
de las comparfiias y de las conversaciones generadas
en redes sociales. La evaluacion de los trabajadores
considerd 24 variables agrupadas en tres grandes
dimensiones: calidad laboral, marca empleadora
y reputacion interna, incluyendo aspectos como
remuneraciones y beneficios, estabilidad, desarrollo

profesional, conciliacion, ambiente de trabajo, inno-

vacion, diversidad e inclusion, reputacion y orgullo

de pertenencia.

Nuble, que subid 47 puestos para
alcanzar la posicidn 45, en un afio
marcado por el anuncio de no con-
tratar remolacha para la temporada
2026-27, con un nuevo enfoque para
la planta de San Carlos.

Entre las 100 primeras empresas,
el mayor avance correspondié a
Universidad Andrés Bello, que escalé
108 posiciones, desde el lugar 195
hasta el 87. También sobresalieron
Banmédica, que avanzé 83 lugares
hasta el puesto 96, y PedidosYa, que
subid 60 posiciones y se ubicé en el
lugar 98.

Trabajadores

Los resultados muestran que el
atractivo de una organizacién tam-
bién depende del grupo consultado.
Banco Itatt obtuvo el primer lugar
entre los trabajadores propios, mien-
tras que Mercado Libre fuela empresa
mejor evaluada por los trabajadores
de su sector y por los expertos en
recursos humanos. LATAM lider6
entre los trabajadores de grandes
empresas, en tanto Codelco fue la
primera preferencia de los deman-
dantes de empleo, los universitarios,
los alumni de escuelas de negocioy
los sindicatos. Coliin encabezé las
preferencias de los catedraticos y
de la poblacién general, mientras
que en el ambito digital Antofagasta
Minerals consigui6 el primer lugar,

seguida por Universidad de Chile,
Mercado Libre, Banco de Chile y
Codelco.

En esta edicién también fueron
evaluados los mejores equipos de
Recursos Humanos, categoria en la
que Mercado Libre lideré por segundo
afio consecutivo, seguida por BCI,
BHP, LATAM y Walmart.

Otros resultados del estudio

Elestudio revela ademas que la sa-
tisfaccién laboral de los trabajadores
alcanz6 8,20 puntosy el ambiente de
trabajo, la remuneraciényla calidad
de vida concentran las principales
expectativas del talento. Sin embargo,
las empresas del Top 10 alcanzaron
una satisfaccién media de 8,27
puntos, mientras que en orgullo de
pertenencia obtuvieron 9,04 puntos,
frente alos 8,80 puntos del conjunto
de companias evaluadas.

Ladiferencia también se reflejaen
la disposicién de los trabajadores a
recomendar sus organizaciones. El
eNPS—indicador que mide el grado
de recomendacién de una empresa
como lugar para trabajar— llegé
a50,8% en 2026, frente al 50,4%
registrado en 2025, pero entre las
compaifias del Top 10 ascendié a
57%, 6,2 puntos porcentuales sobre
la media.

Elliderazgo y la reputacién cor-
porativa aparecen como la principal
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fortaleza relativa de las companias
evaluadas, con un resultado de 11,4
puntos. Le siguen el ambiente de
trabajo, con 5,9 puntos; el atractivo del
sector, con 4,7;la éticay los valores,
con 3,4; y el desarrollo profesional
y la formacién, con 3,1 puntos. En
contraste, la motivacidn y el reco-
nocimiento representan el principal
desafio, con un resultado de -11,6
puntos, seguido de oportunidades de
mejora en (-5,4), remuneraciones y
beneficios (-5,3), calidad de vida (-3,6)
e igualdad y diversidad (-2,6).

Por tultimo, entre los universita-
rios un buen ambiente de trabajo
se posicion6 como el atributo mas
importante al considerar una em-
presa para trabajar, con 23,5% de las
preferencias. En segundo lugar se
ubicaron una buena remuneracién
y beneficios, con 22,4%, y la calidad
de vida, con 20,4%.

“Estos resultados muestran que
la reputacién de una empresa y
el atractivo de su sector siguen
siendo relevantes, pero ya no son
suficientes por si solos para atraer
y fidelizar personas. La experien-
cia cotidiana, las posibilidades de
desarrollo, el reconocimiento y el
equilibrio entre la vida laboral y
personal adquieren un peso cre-
ciente en las decisiones del talento”,
concluyé el director general de
Merco, Rodrigo Alvial.
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COLABORACION INTERUNIVERSITARIA

La instancia
permitio
fortalecer el
trabajo conjunto.

Impulsan investgacion
en cristales hhiquidos v
materiales funcionales

Unadelegacion de la Facultad de Ciencias Quimicas UdeC participd en actividades de
investigacion e intercambio académico en la Universidad de Atacama, fortaleciendo una
colaboracién que integra quimica, fisica y ciencia de materiales.

NOTICIAS UDEC
diario@ladiscusion.cl
FOTOS: FAC. CS. QUIMICAS UDEC

| intercambio de cono-

cimientos y la colabora-

cién interdisciplinaria

marcaron la visita de una

delegacién de la Facultad
de Ciencias Quimicas de la Universi-
dad de Concepcién ala Universidad
de Atacama, instancia que permitié
fortalecer el trabajo conjunto en
torno a los cristales liquidos y los
materiales funcionales.

Entre el 26 y el 30 de julio, la
académica del Departamento de
Quimica Organica, Paulina Hi-
dalgo Cérdova y el estudiante del
programa de Magister en Ciencias
con mencién en Quimica, Diego
Donoso Ruiz, participaron en una
agenda académica y experimental
desarrollada en Copiapé.

El punto central de la estadia de
los representantes de la UdeC fue su
participacién, el miércoles 29, en el
‘Primer Seminario de Investigacién
de Frontera en Cristales Liquidos’,
evento que reunid a investigadoras,
investigadores y estudiantes de am-
bas instituciones, ademas de la U.
de Chile, propiciando un espacio de

discusién sobre los tltimos avances
en quimica, fisica, 6ptica y ciencia
de materiales.

Hidalgo present¢ la charla ‘Orden
columnary gelacién supramolecular
atemperatura ambiente en cristales
liquidos heterociclicos policatenares
en la que present6 el desarrollo de
nuevas moléculas capaces de orga-
nizarse en estructuras columnares
atemperatura ambiente. “Mediante
cambios controlados en su estructura
quimica, se busca modular este orde-
namientoy sus propiedades dpticas.
Estos materiales también pueden
formar geles supramoleculares
luminiscentes, con potencial para
futuras aplicaciones tecnoldgicas”,
detall6 la cientifica.

En tanto, el titulo de la charla
presentada por Diego Donoso es
‘Arquitectura molecular y modula-
cién del pitch helicoidal en cristales
liquidos colestéricos: estudio de
mesdgenos quirales derivados de
1,3,4-tiadiazol y 1,3,4-oxadiazol’
y cubri6 “el disefio molecular de
meségenos quirales derivados de
tiadiazol y oxadiazol, destacando
c6émo las variaciones estructurales
permiten modular el pitch helicoi-
dal en fases colestéricas”, explicé el
estudiante de postgrado.

oo

Discuti la relevancia de estos hallazgos
para el desarrollo de materiales fotonicos
con aplicaciones en sensores opticos’

DRA. PAULINA HIDALGO CORDOVA
ACADEMICA FAC. CIENCIAS QUIMICAS UDEC

“Mostré resultados obtenidos
mediante técnicas de caracterizacion
térmicay espectroscopica, y discuti
la relevancia de estos hallazgos para
el desarrollo de materiales fotoni-
cos con aplicaciones en sensores
Spticos y dispositivos inteligentes”,
profundizd.

Nuevas capacidades

Estavisita se desarroll6 en el con-
texto del proyecto Fondecyt Regular
(N°1231767), liderado por Mauricio
Morel Escobar, profesor asociado
del Departamento de Quimica y
Biologia de la Facultad de Ciencias
Naturales de la UDA, que apunta a
profundizar en las lineas de inves-
tigacién en torno a los materiales

www.ladiscusion.cl

funcionales.

“Estavisita nace dela colaboracién
que tenemos desde hace afios con
el Dr. Morel (UDA), el Dr. Clerc (U.
de Chile) y nuestro grupo de inves-
tigacion integrado por el Dr. Jorge
Vergara y yo’, comentd al respecto
la profesora Hidalgo.

“Lo interesante de este grupo es
el nivel de integracién que hemos
alcanzado entre nuestras disciplinas,
dondela quimica, la fisicayla ciencia
de materiales convergen en un marco
comun’, profundizéla académicay
agregd que “a lo largo de los afos,
hemos desarrollado un lenguaje
interdisciplinario compartido, meto-
dologias comunes yla comprensién
de los sistemas estudiados desde
distintas perspectivas”.

“Como coinvestigadores del pro-
yecto Fondecyt Regular”, explicd, “nos
reunimos para compartir resultados,
experienciasy trazarlos siguientes
pasos para nuestro trabajo”.

“Cabe sefialar que el Dr. Morel es
Licenciado en Quimica de nuestra
Facultad e hizo su doctorado en
Materiales y posteriormente su
Postdoctorado en Fisica en la U.
de Chile con el Dr. Marcel Clerc”,
destacd la Dra. Hidalgo.

Intercambio cientifico

Durante una intensa semana de
trabajo, la delegacién realizé una
serie de actividades orientadas al
seguimientoy avance de los objetivos
del proyecto, agenda que incluyé
un recorrido por las dependencias
y capacidades de investigacién de
la UDA, permitiendo identificar
puntos de sinergia entre ambas
casas de estudio.

El programa formativo y experi-
mental destacé por larealizacién de
diversas actividades técnicas, entre
las que sobresalen el taller practico
‘Generacién de peliculas poliméricas
anisotropas’, lasjornadas de andlisis
mediante espectroscopia Raman
aplicada al estudio de cristales liqui-
dosylas sesiones especializadas de
analisis de avances de investigacién
mediante microscopia dptica de luz
polarizada.

Impacto en la formacién y vincu-
lacién

Para Diego, estudiante de post-
grado, la experiencia resulté de
alto valor formativo. Presentar los
resultados de su investigacidn ante
una audiencia académica especiali-
zada, intercambiar ideas con pares
de otras universidades y conocer
nuevas capacidades experimentalesle
brindé herramientas fundamentales
para el desarrollo de su trabajo de
tesis. “Esta experiencia fue un aporte
significativo a mi formacién como
investigador”, comenté el profesional.
“Me permiti6 fortalecer competen-
ciastécnicasy comunicativas, ademas
de abrir nuevas posibilidades de
colaboracién académica”.

“Instancias como ésta’, afirmé
Diego, “contribuyen no sélo al de-
sarrollo personal, sino también al
compromiso de nuestra Facultad
con la generacién de conocimiento
y la vinculacién con otras institu-
ciones”.

En términos generales, esta visita
no s6lo permitié discutir resultados
cientificos de relevancia, sino que
fortalecié la colaboracién interu-
niversitaria, proyectando lineas
de trabajo conjunto en el drea de
los cristales liquidos y materiales
funcionales y reafirmando el com-
promiso de nuestra Facultad con
la excelencia en la investigacién y
la vinculacién con el medio a nivel
nacional.
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UDEC CAMPUS CHILLAN
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on la participacién

de representantes del

sector publico, privado,

de la academia, em-

prendedoresy gremios
se realizd el lanzamiento del Tech
Horizon Nuble, un proyecto ejecutado
por Red de Gestores Tecnoldgicos de
Chile (Red GT)y coejecutado por la
Universidad de Concepcién Campus
Chillan, con apoyo de Corfo, que
buscaimpulsar la gestion tecnoldgica
y acelerar la transferencia de I+D
en la regién.

La iniciativa busca acercar las
capacidades cientificas y tecnolé-
gicas disponibles en la academia a
las necesidadesy desafios del sector
productivo, generando espacios de
encuentro que permitan identificar
oportunidades de colaboracién,
conectar capacidades cientificas y
tecnoldgicas con necesidades con-
cretas y explorar soluciones.

El lanzamiento, desarrollado en
el Teatro Municipal de Chillan, dio
inicio a una agenda de actividades
que tendrd como uno de sus prin-
cipales hitos el encuentro regional
Tech Horizon Nuble, que se realizara
los dias 25 y 26 de noviembre en
los jardines de la Universidad de
Concepcién Campus Chillan. La
actividad contempla tres conferencias
magistrales a cargo de especialistas
internacionales, quienes abordarin
tendencias y avances en dreas como
agroindustria, biotecnologiay gestién
tecnoldgica. El programa también
considera paneles de conversacién
con actores del ecosistema, talleres
aplicados, jornadas de pitch para
emprendedores y una rueda de
negocios orientada a generar nue-
vas conexiones y oportunidades de
colaboracién y transferencia.

“Hoy dia las instituciones de
educacién superior, en general,
nos debemos a nuestros territorios,
esto significa aportar en soluciones
eficaces y transferibles al mundo
productivo para que tenga un im-
pacto, ya sea acotado a la empresa,
pero también que tengan un impacto
social”, expresd el vicerrector de la
UdeC, Carlos von Plessing Rossel
durante el lanzamiento en que se es-
tableci6 la necesidad de colaboracién
y articulacién del ecosistema: “Como
aqui también se menciond, dentro
del desarrollo, de la maduracién
de una tecnologia, la universidad
por si sola no puede llegar hasta el
escalamiento, requiere delaempresa,
yaesoes alo que nosotros estamos
invitando con Tech Horizon Nuble,
a esta convergencia, esta articula-
cién del mundo privado, estatal y
la academia”, agregd.

Durante la jornada se presenté el
proyectoy sus alcances, se desarrolld
un panel sobre la importancia de la
gestion tecnoldgica y se realizaron
dindmicas interactivas con los
asistentes para identificar desafios,
necesidades y oportunidades de
colaboracién entre la investigacién
y el sector productivo. Los insumos
recogidos durante esta instancia
seran considerados en la progra-
macién del encuentro regional de
noviembre, contribuyendo a que sus
contenidos y actividades respondan
a las prioridades y requerimientos
del territorio.

En esa linea, Maribel Mufioz
Kittsteiner, vicepresidenta de RedGT,
destacé que una de laslabores dela
entidad que representa “ha sido im-
pulsarlas capacidades tecnolédgicasen
los distintos territorios. Nuestro rol

LANZAMIENTO COLABORATIVO:
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Tech Horizon Nuble busca
impulsar la transferencia
de conocimiento vy la

innovacion para el
desarrollo regional

Lainiciativa es liderada por la Red de Gestores Tecnologicos de Chile (RedGT) yla
Universidad de Concepcion Campus Chillan, con el respaldo de Corfo, y busca articular las
capacidades de la academia con los desafios del sector productivo para fortalecer el desarrollo
tecnolégicoy lainnovacién en la region.

Un publico
que incluyo a
representantes
del sector

publico, privado,

academia,
gremios y
emprendedores
llegd hasta el
salon Claudio
Arrau del Teatro
Municipal de
Chillédn para el
lanzamiento.
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al hacer estos eventos en las regiones
y especialmente en Nuble es preci-
samente conectar el conocimiento
cientifico con las necesidades de la
industria a través de la vinculacién,
que va a permitir una sinergia entre
los temas de innovacién regional,
potenciando la capacidad de todo
lo que existe aqui”.

Por su parte, Rodrigo Landa Gui-
fiez, director de Corfo Nuble expresd:
“Quiero valorar que la tecnologia
estd llegando a Nuble con fuerza,
con conviccién, con unidad. Fue
una actividad de lanzamiento muy
importante porque vimos presentes
aactores del sector productivo, ala
Universidad de Concepcién como un
referente académico importante, a
la GT, al sector pablico a los produc-
tores y claramente esto genera una
alta expectacidn respecto al evento
de noviembre y nos va a genera un
impulso para que esto no quede solo
en un evento, sino que dentro de la
cultura de Nuble, la tecnologia y la
innovacién sean piedras angulares
en nuestro desarrollo futuro”.

NI

La directora general de la UdeC Campus Chillan
extendio la invitacion a toda la comunidad para participar
en el Tech Horizon Nuble, el 25 y 26 de noviembre,
evento que busca abrir espacios para conocer nuevas
tecnologias y tendencias, abordar desafios concretos

y explorar oportunidades de colaboracion.

Rumbo al encuentro regional de
noviembre

Durante dos dias, Tech Horizon
Nuble reunird a expertos interna-
cionales, nacionales y regionales,
junto a empresas, investigadores,
emprendedores y otros actores
del ecosistema, abriendo espacios
para conocer nuevas tecnologias y
tendencias, abordar desafios con-
cretos y explorar oportunidades de
colaboracién.

El encuentro contempla talleres

aplicados ala gestion de la transfe-
rencia tecnoldgica, vitrinas para la
visibilizacién de emprendimientos
locales, instancias de networking y
una rueda de negocios orientada a
facilitar conexiones que puedan dar
paso a futuros proyectos conjuntos.
De esta manera, el encuentro busca
que la participacién de los distintos
actores del ecosistema trasciendala
asistencia al eventoy se traduzca en
nuevas vinculaciones con las capa-
cidades de investigacién, desarrollo
e innovacién disponibles.

“Para la UdeC y particularmente
para nuestro campus, Tech Horizon
Nuble representa una oportunidad
para poner en valor las capacidades
de conocimiento, investigacién e
innovacién que existen en nuestro
territorioy conectarlas con los desa-
fios que enfrentan nuestros sectores
productivos y nuestra comunidad.
Queremos que este encuentro sea
un punto de partida para generar
nuevas conflanzas, colaboraciones
y proyectos, y que podamos avanzar
desde el conocimiento que se genera
enlaacademia hacia soluciones que
tengan unimpacto concretoen Nuble.
Por eso, esperamos que en noviembre
podamos encontrarnos con todos los
actores del ecosistema para cons-
truir juntos nuevas oportunidades
paralaregién’, expresé la directora
general dela UdeC Campus Chillan,
Macarena Davila Vera.

Elseremi de Ciencia, Tecnologia
y Conocimiento de las regiones de
Nubley Bio Bio, Pedro Ramirez Glade,
en tanto, felicité la iniciativa, pero
recalcd enlanecesidad de que el sec-
tor empresarial se sume con mayor
presencia: “Estamos partiendo para
poder llegar en buena formaal 25y
26 de noviembre. Si hay que lograr
que mas representares del sector
productivo, privado de Nuble estén
presentes y con ellos como actores,
mas la academia, investigadores y
el sector publico, lograr confianzas.
Creo que esa palabra es fundamental
parallevar adelante distintas iniciati-
vas, en todo &mbito, mdsatin en esta
region que tanto lo necesita”.

Lasinscripciones parala actividad
de noviembre son gratuitasy se en-
cuentran disponibles a través del sitio
web oficial del proyecto: https://redgt.
cl/tech-horizon-nuble/.
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cinco meses del inicio de

la administracién de José

Antonio Kast, uno de los

flancos que La Moneda

odavia no logra cerrar es

la fuga de autoridades. Y es que con

la reciente salida de Natalia Duco del

Ministerio del Deporte, ya son tres las
ministras fuera del gobierno.

A esa critica cifra se suman los seis
subsecretarios y 33 seremis que han
dejado sus cargos con polémicas, como
el positivo en el test de drogas, denuncias
por Ley Kariny corrupcién, entre otros
casos que han bullado el debate politico
eincluso empafiado la hoja de rutade
Kast, consigné Radio Biobio.

La salida de Duco fue inesperada
para La Moneda. La exministra dej6
el gabinete tras los cuestionamientos
por el uso de un vehiculo fiscal y fue
reemplazada por el abogado Francisco
Riveros, quien se desempefiaba como
asesor en el Segundo Piso.

Los republicanos han intentado
blindaral Ejecutivo. La diputada Javiera
Rodriguez sostuvo que es natural que
se cometan errores y que, cuando
ocurran, el gobierno tome decisiones
para corregirlos.

Sinembargo, la salidade Duco abri6
otro flanco:la composicién del gabine-
te. Porque las tres ministras que han
dejado sus cargos desde marzo fueron
reemplazadas por hombres.

Trinidad Steinert fue sucedida por
Martin Arrauen Seguridad; Mara Sedini
por Claudio Alvarado en la Segegob;y
ahora Duco por Riveros en Deportes.

Con este ultimo cambio, de las 22
autoridades que integran el gabinete, 14
sonhombresyocho mujeres. Es decir,
un 63,6% frente a un 36,4%.

Y precisamente por eso, ladiputada
del Partido de la Gente, Paula Olmos,
cuestiond que cada salida de una
ministra haya terminado con el nom-
bramiento de un hombrey sostuvo que
laparidad no puede quedar solamente
en el discurso.

La discusi6én no pasa tnicamente
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Remueven a delegado de Chanaral
por ocupacion ilegal de terreno fiscal

La tarde de este viernes 14 de agosto, el Gobierno
solicito la renuncia al delegado presidencial provincial
de Chafaral, Sebastian Urrejola Aranda. La decision se
fundamenta en un informe de la Contraloria Regional
de Atacama que acredito la ocupacion ilegal de un
inmueble fiscal en el sector de Portofino, comuna de
Chafiaral, en la region de Atacama.

El Gobierno reiterd que la probidad, el irrestricto
respeto a la legalidad y la ética publica constituyen
valores intransigentes. En ese sentido, el Ejecutivo
subrayd que el actuar de todos los funcionarios y
representantes gubernamentales debe ajustarse

PDG v oposicion criucan al
gobierno por salida de 43
auworrdades en cinco meses

Con lareciente salida de Duco, ya son tres las ministras fuera del gobierno. En los partidos que
respaldan al gobierno también se ha instalado la pregunta sobre el disefio de los equipos.

por la presencia femenina. Porque en
los partidos que respaldan al gobierno
también se ha instaladola pregunta so-
bre el disefio delos equiposy sialgunos
nombramientos tuvieron suficiente
experiencia politica o conocimiento
del Estado.

Enesalinea, el diputado dela UDI,
Mario Olavarria, reconocié que han
existidoerrores de disefio que hantenido
costosy planted que corresponde evaluar
cémo estd funcionandolaadministra-
cién en sus distintas areas.

Aunque cada salida responde a
circunstancias distintas, en cinco
meses son 43 las autoridades que han
dejado a Kast.

Descoordinacion

A esto se suman episodios de descoordinacion
dentro del gabinete. El mas reciente ocurrio entre
Claudio Alvarado y Jorge Quiroz, luego de que el
biministro reconociera que desconocia el requeri-
miento presentado por el Ejecutivo ante el Tribunal

Constitucional.

Un episodio que se agrego a diferencias anteriores
entre Interior y Hacienda por la megarreforma, los
combustibles y la reconstruccion.

La salida de
Duco fue
inesperada para
La Moneda.

siempre a los mas altos estandares de transparencia
que la ciudadania exige y merece.

El pronunciamiento de la Contraloria Regional de
Atacama, emitido el pasado 7 de agosto, determind
que "quedo fehacientemente acreditada la ocupacion
ilegal de un inmueble fiscal en Portofino, comuna de
Chafaral, atribuida al delegado presidencial provin-
cial, Sebastian Urrejola Aranda’. El ente fiscalizador
sefald que esa situacion vulnera el principio de
probidad administrativa, porque la autoridad tiene
atribuciones legales para fiscalizar bienes fiscales y
exigir su restitucion.

Habilitan certficado para verificar
autorizacion laboral de extranjeros

El Servicio Nacional de Migraciones anuncio la imple-
mentacion del nuevo tramite de Habilitacion Laboral,
una herramienta digital disponible en su sitio web y
CUyO proposito es permitir que las personas extranjeras
que deseen acceder a un empleo en Chile puedan
hacerlo en condiciones de regularidad.

La medida consiste en un certificado oficial emitido a traves
del Portal de Tramites Digitales, el cual permite verificar
de manera rapida si la persona se encuentra autorizada
para desarrollar actividades remuneradas en el pais.
Esta iniciativa surge con la intencion de entregar
certeza, tanto al extranjero como al empleador, de
gue su situacion migratoria esta en regla y habilitado

para trabajar.

Eldirector de Migraciones, Frank Sauerbaum, afirmo
que este certificado digital nace tras el cruce de
informacion con la Superintendencia de Pensiones,
donde “llegamos a establecer que en los ultimos 4
afos hay mas de 232 mil personas que han cotizado
y trabajado sin tener los permisos respectivos”.
Agrego también que, tras la habilitacion de esta he-
rramienta, se evitara que ‘los empleadores cometan
el error que los expone a multas”. Ello, dijo, ya que
segun datos oficiales, hay mas de 40.000 empresasy
personas naturales que han contratado a trabajadores
extranjeros sin que estén autorizados para trabajar.
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Se reportaron
14.493 viviendas
destruidas,
81.506 con
dafios y 66
edificios
colapsados.
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353 HAN SIDO RESCATADOS VIVOS ENTRE LOS ESCOMBROS

Suben a 294 los
muertos por erremoto
en Colombia

Se reportan 320 desaparecidos y 3.935 heridos. De |a Espriella, pidi6 a
Trump suspender temporalmente los aranceles de Estados Unidos.

LA DISCUSION
diario@ladiscusion.cl
FOTO: AGENCIAS

aUnidad Nacional parala

Gestién del Riesgo de De-

sastres (Ungrd) de Colom-

bia informd este sabado 15

de agosto que el numero
de fallecidos por el terremoto que
sacudié el lunes al pais aumenté
a 294, seis mis que en el dltimo
balance del viernes.

Losdesaparecidos también aumen-
taron, cifrandose en 320. La entidad
también elevd a 3.935 los heridos y
en 353 las personas rescatadas entre
los escombros.

Elorganismo también detallé que
el niimero de familias afectadas llegé
254.008, lo que corresponde a 115.461
personas en 448 municipios de 15 de

los 32 departamentos del pais.
Elndmero de viviendas destruidas
aumentd de 12.504 a 14.493, mientras
que otras 81.506 tienen dafios y 66
edificios colapsaron, estos @ltimos
principalmente en Caliy Pereira, las res-
pectivas capitales delos departamentos
deValle del Caucay Risaralda.

I
Fallece rescatada

Durante la jornada se informo que
Daniela Largo, una de las personas
rescatadas con vida tras permanecer
unas 36 horas bajo los escombros
de un edificio colapsado en la ciu-
dad de Pereira, fallecio tras varios
dias en una unidad de cuidados
intensivos.

Dispersan a
migrantes que
intentaban
cruzar a Ceuta

Los dafios alcanzan ademds a 241
centros de salud, 2.612 centros edu-
cativos y 3.621 centros comunitarios,
asi como a 298 vias, 59 acueductos, 44
puentes vehiculares, cinco puentes
peatonalesy cinco aeropuertos. Se-
gunel Servicio Geoldgico Colombiano
(SGC), hastala noche del viernes se
habian producido 256 réplicas del
temblor, 17 de ellas con magnitud
mayor a 3y dos superiores a 4.

Piden suspender aranceles

Durante lajornada, el presidente
de Colombia, Abelardo de la Espriella,
pidi6 a suhomélogo estadounidense,
Donald Trump, suspender tempo-
ralmente los aranceles que afectan
a los productos colombianos para
aliviar a los empresarios mientras
afrontan las consecuencias econé-
micas del terremoto.
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Las fuerzas de seguridad de Marruecos dispersaron
este sdbado con gases lacrimodgenos a decenas de
migrantes, en su mayoria subsaharianos, que inten-
taban cruzar irreqularmente la frontera con la ciudad
espafiola de Ceuta.

Los incidentes se registraron en una zona montafosa
ubicada a unos tres kilbmetros del limite fronterizo, en
las afueras de Fnideq -Castillejos en espafiol.

Casi 50 muerwos
v mas de 2 mil
evacuados

(ras sismo 7.7
en Indonesia

Casi 50 personas han muerto y 2.000 tuvieron que
ser evacuadas después de que un fuerte terremoto
de magnitud 7,7 sacudiera este sabado la costa de
la isla indonesia de Flores, al este del archipiélago,
mientras las autoridades continuan las labores de
busqueda y rescate.

El sismo tuvo lugar cerca de las 05:00 de la mafiana
en Chile, con el epicentro 62 kildmetros al noroeste
de Ende, la ciudad mas poblada de Flores, con cerca
de 90.000 habitantes, y a una profundidad de 10
kilometros, segun informo el Servicio Geologico de
Estados Unidos (USGS).

Se desconoce de momento el niumero de heridos y
si hay desaparecidos.

Segun la BNPB, mas de un centenar de viviendas de
laisla han sufrido dafios y se han registrado aludes en
algunos puntos de Flores. También resulto afectado
el aeropuerto de la turistica Komodo, si bien sigue
operativo, dijo el ministro de Transportes, Dudy
Purwagandhi.

Un portavoz de la Agencia de Gestion de Desastres
Local (BPBD), Oche Seko, indico que los hospitales de
la zona, entre ellos en la ciudad de Ende, han tenido
que evacuar pacientes a las zonas exteriores y que 'no
tienen tiendas suficientes” en las que alojarlos.
Alrededor de 2.000 residentes quedaron evacuados
de las zonas costeras tras el fuerte temblor, que
activo la alerta temprana de tsunami, suspendida
pOCO despues.

Varias viviendas sufrieron inundaciones en algunas
zonas de la isla después de que el terremoto provocara
olas de un maximo de cerca de un metro de altura
en el distrito de Ende.

PLAN CUADRANTE CHILLAN

CUADRANTE 1: 97 669 66 13

Norte: Bandejon central Av. Ecuador;
Oriente: Bandejon central Av. Argentina;
Sur: Bandejon central Av. Collin;
Poniente: Bandejon central Av. Brasil.

CUADRANTE 2: 97 669 66 17

Norte: Limite comunal San Nicolds/San Carlos;
Oriente: Eje central Av. Andrés Bello entre
Chacabuco y limite comunal Coihueco/San Carlos;
Sur: Bandejon central Av. Ecuador.

CUADRANTE 3: 97 669 66 22

Norte: Centro puente El Ala, centro rio Nuble
hasta Centro Ruta 5, limite comuna San Nicolas;
Oriente: Centro Ruta 5y bandején central de Av.
O'Higgins hasta Av. Ecuador.

CUADRANTE 4: 97 659 79 92

Norte: Limite Portezuelo; Sur: Limite Chillan Viejo;
Este: Limite 2da. Comisaria Chillan;

Oeste: Limite Ranquil.

CUADRANTE 5: 97 669 66 10

Norte: Sur bandejon central Collin, entre bandejones
centrales Av. O'Higgins y Av. Argentina;

Oriente: Poniente eje central variante Collin, entre ejes
centrales Collin y Barros Arana al poniente eje central.

CUADRANTE 6: 97 669 65 85

Norte: Sur eje central Cristébal Colén, entre ejes
centrales Collin y Covadonga;

Sur: Eje central Covadonga, entre ejes centrales
Cristébal Colén y Los Puelches;

Poniente: Eje central Los Puelches entre eje central
Covadonga.

hasta Av. Los Puelches;

CUADRANTE 7: 97 669 65 89
Norte: Av. Francisco Ramirez desde Av. Argentina
hasta Av. Libertad Oriente;

Este: Desde prolongacion Awv. Libertad Oriente hasta
limite predial norte eje Calle Rio Las Minas;

Sur: Av. Circunvalacién centro desde limite predial
norte eje Calle Rio Las Minas hasta proyeccién Calle
Esmeralda, desde proyeccién sobre Av. Circunvalacién

Oeste: Av. Argentina centro, desde Cristébal Colén
hasta Av. Francisco Ramirez.

CUADRANTE 8: 93 403 74 09

Norte: Chacabuco y Ruta N-49, desde Ruta N-45;
Este: Limite urbano comuna Chillan; Sur: Av. Libertad
Oriente y Av. Francisco Ramirez;

Oeste: Av. Argentina y Av. Vicente Méndez centro.
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CONCURSO DE FOTOGRAFIA ESCOLAR "REVIVIENDO LA HISTORIA'

Tres escenas escolares
devuelven a O’iggins
al presente

La Escuela Quilamapu, la Escuela Quilmoy el Liceo Libertador Bernardo O’Higgins
obtuvieron los primeros lugares. Las obras reconstruyen tres momentos decisivos de |a
trayectoria del Libertador mediante investigacién, actuacién, vestuario y escenografia.

LaDiscusion
diario@ladiscusion.cl
FOTOS: Cedida

nabrazo que simboliza
la consolidacién de la
Independencia, una
despedida marcada por
elexilioy el instante en
que Bernardo O'Higgins dejé el poder
fueron las tres escenas escogidas para
encabezar el Concurso de Fotografia
Escolar “Reviviendo la Historia”. En
ellas, las comunidades educativas
transformaron la investigacién his-
térica en una experiencia colectiva,
capaz de acercar la trayectoria del
Libertador a estudiantes de distintas
edades.
El primer lugar fue obtenido por
la Escuela Quilamapu de Chillin con
la fotografia “Abrazo de Maip®”. El

oo

segundo puesto correspondid a la
Escuela Quilmo de Chillan Viejo,
que presentd “El dltimo abrazo:
O’Higgins y los suyos acogidos por
el Per”. El tercer lugar fue para el
Liceo Libertador Bernardo O'Higgins
de Chillan con la obra “Abdicacién
de Bernardo O’'Higgins”.

La seleccién de las fotografias
ganadoras se realizd el 14 de agosto
en el Salén Diguillin del Gobierno
Regional de Nuble. La jornada fue
coordinada por Jessica Navarrete,
profesoray profesional del Servicio
Local de Educacién Puablica Valle
Diguillin.

Eljurado estuvo integrado por
Cristian Leal, doctor en Historia
y académico de la Universidad
del Bio-Bio; Pedro Vicario, perio-
dista y editor general del diario
La Discusidn; Patricio Moreno,

Los alumnos de la Escuela Quilamapu escenificaron el abrazo de Maipu.

Conmemorar a Bernardo O'Higgins no
consiste unicamente en volver la mirada
hacia el pasado’

CAMILA FLORES

SECRETARIA EJECUTIVA NUBLE 250

profesor del Liceo Libertador Ber-
nardo O’'Higgins; Jorge Navarrete,
sociblogo y analista del Depar-
tamento Nuble 250; y Francisco
Martinic, periodista y coordinador
de Comunicaciones del mismo
departamento.

Las propuestas fueron examinadas
de acuerdo con cuatro criterios:
fidelidad histdrica, puesta en esce-
na, calidad narrativa y fotografica
e impacto visual. La evaluacién
considerd, por tanto, tanto la rigu-
rosidad de la reconstruccién como
la capacidad de cada imagen para
comunicar el significado del episodio
representado.

La convocatoria estuvo dirigida
a establecimientos educacionales
de Chillan, Chillan Viejo, Bulnes,
El Carmen, Pemuco, San Ignacio y
Yungay. Cada comunidad educativa

www.ladiscusion.cl

pudo presentar una fotografia origi-
nal e inédita, construida mediante
personajes, vestuario, escenografiay
ambientacién. Las bases descartaron
expresamente las imagenes creadas
o intervenidas con inteligencia
artificial.

La participacién tuvo caracter ins-
titucional, lo que permitié involucrar
a estudiantes de todos los niveles
educativos de cada establecimiento.
Las escuelas y liceos concursaron
con una nica propuesta, concebi-
da como representacién oficial de
su comunidad. Las obras debian
incluir, ademds, un titulo y un
breve relato histérico que explicara
el acontecimiento recreado y su
importancia.

Esta metodologia convirti6 el
certamen en algo mas que una com-
petencia fotogrifica. Para elaborar
una imagen, los equipos debieron
investigar, interpretar un hecho
histérico, distribuir responsabili-
dades y tomar decisiones visuales.
Asi, el legado de O'Higgins dej6 de
ser inicamente un contenido escrito
para adquirir rostros, espacios y
gestos construidos desde la expe-
riencia escolar.

El concurso tuvo como objetivo
promover el conocimiento, la valora-
ciényladifusion dellegado histérico
de Bernardo O’Higgins Riquelme.
Al mismo tiempo, buscé fortalecer
la creatividad, la investigacién y el
trabajo colaborativo dentro de las
comunidades educativas.

La ceremonia de premiacién se
efectuard el martes 18 de agosto, a
las 12:00 horas, en el Salén Arturo
Prat del Gobierno Regional. La
actividad formara parte del Foro
Juvenil de Ideas “Trazos de Libertad”,
una nueva instancia del programa
“Sembramos futuro: Hacia los 250
afios del Natalicio de Bernardo
O'Higgins”.

“Conmemorar a Bernardo
O’Higgins no consiste Gnicamente
envolver la mirada hacia el pasado.
También exige preguntarse qué
puede decir hoy su legado a una
regién que piensa su futuro. Esa
es la premisa de la agenda pre-
parada este afio y que anticipa la
conmemoracién de los 250 afios del
nacimiento del Libertador, en 2028”,
sefialé la secretaria ejecutiva del
Departamento Nuble 250, Camila
Flores Jungjohann.

Agenda ciudadana

Esa perspectiva articula una
agenda que busca sacar la historia
de sumarco exclusivamente militar
y ceremonial, para convertirla en
una experiencia ciudadana capaz de
convocar a distintas generaciones.
Durante esta semana, la fotografia
y el teatro acercaron la trayectoria
de O’'Higgins a nifias, nifios y j6ve-
nes. El préximo martes, “Trazos de
Libertad” abrird una reflexién juvenil
sobre el significado contemporaneo
delalibertad.

La programacién continuard el
miércoles 19 de agosto con el Tercer
Cabildo Regional, que reunird alos
principales actores estratégicos del
territorio. Eljueves 20, desdelas 18:00
horas, la Orquesta Sinfénica de Nuble
ofrecerd en el Teatro Municipal de
Chillan un encuentro con O'Higgins
desde la musica y la civilidad. La
entrada serd gratuita.
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Ll plan vial del hospital depende

nconductor, habitué dela

zona por mas de 30 afios

que enfila hacia el norte

por la Avenida Bernardo

O'Higgins, mientras es-
cucha la radio ejecuta una secuencia
aprendida durante afios. Anticipa el
semaforo, calcula la salida y elige el
carril de un trayecto grabado en el
cuerpo. Esa destreza descansa en una
imagen mental construida a fuerza de
repeticion. En octubre, cuando abra
el nuevo Hospital Regional de Nuble,
buena parte de esa imagen quedara
obsoletaylaciudad tendrd que ensenar
de nuevo aquello que sus habitantes
crefan dominar.

Elinforme vial entregado porla Sere-
mideTransportesy Telecomunicaciones
de Nuble evalué nueve escenarios de
operacién en calles como Rosauro Acufia
y El Tejar. Las proyecciones resultan
elocuentes. Estiman una reduccién de
75% en las demoras del acceso norte,
de25% en el acceso sury de 50% enla
avenida principal, junto a un ahorro
cercano a 2,4 millones de pesos por
hora en costos sociales. El nuevo orden
contempla sentido Gnico en Rosauro
Acufa desde Eulogio Bafiares hastala
avenida, prolongado por Calle Unohasta
El Tejar, ademas de espejos convexos,
balizas de ingreso, bahias para buses
y estacionamientos exclusivos para
taxis junto al drea de urgencias. A ello
se suman la optimizacién de los sema-
foros del sector, nuevas demarcaciones
entre Colliny Marchantyla liberacién
de espacios de estacionamiento en las
vias que concentrardn la locomocién
colectiva.

Cadaunadeesascifras descansaen
un supuesto silencioso. Consiste en que
las personas comprenderan el nuevo
orden apenas lo tengan delante. Una
modelaci6n de trafico opera convehicu-
los que obedecen reglas, mientrasla calle
real opera con sujetos que interpretan
signos. Entre ambas dimensiones se
extiende el territorio propio del disefio
y de la comunicacién visual, y ahi se
juega la distancia entre una medida
técnicamente correcta y una medida
efectivamente comprendida.

Joan Costa, el estudioso de la co-
municacién espafol, entendia a la
seflalética como la disciplina que
resuelve la orientacién de personas

oo

Nuble cuenta con capaci-
dad profesional instalada
para asumir estas tareas.
Las escuelas de diseno
forman cada ano a espe-
clalistas en sisteras de
senalizacion, cartografia
urbana y evaluacion de

la percepcion visual, y
disponen de instrumentos
capaces de medir donde
mira efectivamente un
conductor y cuanto de-
mora en comprender un
mensaje. Incorporar esa
evidencia al diseno vial
convertiria un buen infor-
me técnico en una politica
publica de comunicacion
urbana. El nuevo hospital
marcara un antes y un
después en la salud regio-
nal. También marcara un
antes y un despues en la
manera de leer una de las
principales arterias del
centro sur del pais. Que
ese aprendizaje resulte
fluido dependera de la
calidad de los signos que
la cludad decida instalar y
vale la pena tratarlos con
la seriedad que merecen.

en un espacio determinado, con so-
luciones hechas a la medida de cada
problema. Su materia prima son las
variables visuales que Jacques Bertin
sistematiz6 hace décadas, lo que sonaba
a miquina era la triada de oraciones
cortas con idéntica sintaxis, flecha,
fondo, baliza, cada una con verbo activo
y complemento técnico. Ese ritmo de
ficha catalogrifica es la marca mis
delatora. También ayudaba a delatarlo
el remate con estructura de balanza,
“parecen menores y gobiernan’, que
funciona como muletilla de cierre.
La semidtica, a través de la teorfa de
Charles Peirce, ofrece una clave ttil
para ordenar esos recursos. La flecha
funciona como indice, porque sefiala
una direccién con la que guarda una
conexion fisica y obliga a mirar hacia
donde apunta. El espejo convexo va mas
lejos y modifica el campo perceptivo
mismo, ya que entrega informacién
dptica anterior a cualquier convencién.
La sefial reglamentaria opera como
simboloy exige un codigo aprendido.
Un sistema robusto articula los tres
registros, de modo que el conductor
apurado reciba el mensaje por la via
mas rapida disponible.

Kevin Lynch mostré que las ciudades
se habitan mediante imagenes men-
tales organizadas en sendas, bordes,
nodos, hitos y barrios, en este aspecto,
la avenida Bernardo O'Higgins cons-
tituye el epitome de esta definicién y
el hospital se instalard como hito de
escala regional. El costo mas alto de
esta transformacién sera cognitivo,
porque cada usuario deberd reescribir
unmapa interno que funcioné durante
afios. La sefialética eficaz acompafia esa
reescritura con redundancia, anticipa-
ciényritmo, entregando la informacién
varias veces y a distancias suficientes
para decidir con calma.

Conviene recordar quiénes llegarin
a ese recinto. Llegardn personas con
dolor, familiares con angustia, adultos
mayores y habitantes de comunas ru-
rales que visitardn el lugar por primera
vez. La ansiedad estrecha, el campo
atencional reduce la capacidad de pro-
cesar mensajes complejos. Un disefio
consciente de esa condicién privilegia
contrastes altos, tipografias de altale-
gibilidad, pictogramas de comprension
universal y una secuencia informativa

que resuelva una decision por vez. La
accesibilidad completa el cuadro, con
alturas adecuadas, contrastes verifi-
cados y apoyos tactiles y sonoros. Un
sistema pensado para quien llega en
su peor momento termina sirviendo
mejor a todos los demas.

El asunto excede a Chilldn. Ese eje
conecta conla Ruta sy articula el flujo
que llega desde San Carlos, Quirihue,
Coelemuy el resto de la regién. Quien
viaja desde El Carmen con una urgencia
médica dispone de pocos segundos
paradecidir en un cruce desconocido.
La sefializacién de aproximacién en
carretera, con anticipacién kilomé-
tricay una identidad visual coherente
entre la ruta, la ciudad y el recinto,
convierte un trayecto incierto en una
secuencialegible. La coherencia entre
escalas constituye el verdadero desafio
proyectual de este hito.

Queda ademds la comunicacién
del periodo de transicién. Las prime-
ras semanas concentran el riesgo y
también la oportunidad pedagdgica.
Mapas claros en los medios locales,
animaciones breves para redes sociales,
planos impresos en consultorios y una
grafica temporal que distinga lo nuevo
delo permanente cumplen una funcién
preventiva. La presencia de equipos
municipales en terreno adquiere
sentido pleno cuando acompafa a esa
grafica, porquela fiscalizacién ensefia
mientras corrige.

Nuble cuenta con capacidad pro-
fesional instalada para asumir estas
tareas. Las escuelas de disefio forman
cada afio a especialistas en sistemas
de sefializacién, cartografia urbana
y evaluacién de la percepcién visual,
y disponen de instrumentos capaces
de medir donde mira efectivamente
un conductor y cuanto demora en
comprender un mensaje. Incorporar
esa evidencia al disefio vial convertiria
un buen informe técnico en una politica
publica de comunicacién urbana. El
nuevo hospital marcard un antes y un
después en la salud regional. También
marcard un antes y un después en la
manera de leer una de las principales
arterias del centro sur del pais. Que ese
aprendizaje resulte fluido dependerd
delacalidad delos signos quela ciudad
decidainstalaryvalela pena tratarlos
con la seriedad que merecen.

Alejandro Arros Aravena
Doctor en Educacion,
Académico Departamento de
Comunicacion Visual UBB
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ajo la organizacién y
= Nuble comienza a definir
del Deporte, a través

del Instituto Nacional
de Deportes, se estin

desarrollando las finales regiona-
wtio a sus representantes para
abarcan los Juegos Deportivos

Escolares, la principal competencia
escolar a nivel pais que agrupa a

[ ) [
colegios publicos, particulares y
subvencionados.

Los ganadores regionales sub
14 en los diferentes deportes que
abarcan estos Juegos serdn los . . o )
representantes lde Nuble en lal.Grar} Se estan desarrollando las competencias finales. Se trata del principal torneo escolar a nivel

inal Nacional, que se realizard . . L. . .
en septiembre, en la region de - Pas que agrupaa colegios publicos, particulares y subvencionados.
Valparaiso.

El tenis de mesa es uno de los

deportes en que Nuble ya defini6 a

mil competidores subl2, subl4 y juveniles de co-
legios publicos y particulares de las 21 comunas
de Nuble han participado este afio en las clasi-
ficatorias, aseguro el director regional del IND,
Leonardo Bario.

Eltenis de mesa

sus representantes: los campeones
y subcampeones del regional, tanto
en damas como en varones.

Enel caso delos hombres, serdn
Emilio Pedreros y José Tomads
Vergara; mientras que las mujeres
que se pondran la roja de Nuble
serdn Analen Chévez y Emilia
Concha.

“Fue emocionante poder clasi-
ficar, porque el nivel del regional
fue muy competitivo. Quiero
dejar a Nuble en lo més alto. Mis
referentes son jugadores de acd
como Jean Parra, Jaime Lama y
Radl Rojas”, sostuvo José Tomas
Vergara.

El seremi del Deporte, Alfonso
Millar, asegurd que “Los Juegos De-
portivos Escolares son el corazén
del deporte base en Chile, y nos
ayuda a descubrir talentos de zonas
rurales y urbanas de las diferentes
comunas. Como Gobierno nos llena
de orgullo ver c6mo estos Juegos
unen a establecimientos publicos,
subvencionados y particulares
de nuestra regién en torno a la
practica deportiva’.

Por su parte, el director regional
del IND, Leonardo Bafio, explicé
que “este afio han participado es-
tudiantes subi2, sub 14 y juveniles
de colegios publicos y particulares
delas 21 comunas delaregién. Ya
llevamos mis de cinco mil com-
petidores, y esperamos superar
los siete mil. Todo gracias a una
inversién de mas de 265 millones
por parte del IND”.

En el caso del futsal, los ga-
nadores del regional fueron el
Liceo Polivalente de San Nicolas
(varones) y el Colegio Concepcién
(damas); en balonmano se coroné
el Liceo Diego Portales de San Car-

los (varones) y el Instituto Santa
Maria (damas); y en el véleibol el
Dinabec College de San Carlos
(damas)y el Instituto Santa Maria
(varones).

Todos ellos dirdn presente en la

Final Nacional de los Juegos De-
portivos Escolares, que comienza
el 22 de septiembre en diferentes
sedes de la regién de Valparaiso.
Todo financiado por el Instituto
Nacional de Deportes.

es uno de los
deportes en
que Nuble ya
definio a sus
representantes.

Intersur 2026 reiine en Nevados de Chillan
a140 jovenes esquiadores de todo Chile

Nevados de Chillan fue sede de una nueva edicion
del Campeonato Intersur de Ski Alpino Infantil 2026,
tradicional encuentro del esqui formativo nacional,
organizado por el Club de Esqui Chillan, junto a la
Federacion Deportiva Nacional de Skiy Showboard
de Chile (Fedeski).

La competencia reldne a 140 nifios y jovenes es-
quiadores, pertenecientes a 12 clubes de distintas
regiones de Chile, ademas de cerca de 80 acompa-
Aantes, entrenadores, dirigentes y equipos de apoyo,
convirtiendo a Nevados de Chillan en un importante
punto de encuentro para la comunidad del esqui
alpino nacional.

Los participantes compiten en las categorias U10, U12,
Ul4y U16, damasy varones, en disciplinas como Super
Gigante, Kombi Race, Slalom Gigante y Slalom.

El campeonato tiene como objetivo fomentar el de-
sarrollo del esqui alpino infantil y juvenil, incentivar la
participacion competitiva y promover valores como el
esfuerzo, la disciplina, el comparierismo y la convivencia
entre jovenes deportistas de distintas regiones.

El programa comenzo el lunes 10 de agosto con la
llegada de las delegaciones, continuo el martes 11
con entrenamientos y desde el miércoles 12 con las
competencias oficiales, hasta el viernes 14 de agosto,
con las ultimas pruebas y la premiacion final.
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Clasificados.
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Informaciones: 422201210. Avisos: avisos@ladiscusion.cl. Radio: radiotv@ladiscusion.cl. 422296032. Facturacién: facturacionld@ladiscusion.cl. Administracion: administracion@ladiscusion.cl.
Ventas: 18 de Septiembre 721 - Chillan. Econémicos: Valor con IVA por palabra Corriente: $100 - Destacado: $162 - Super Destacado: $201 (min 10 - max. 30 palabras).

Guia Profesional

ABOGADO

PAMELA JIMENEZ SEPULVEDA
Abogada Magister en Derecho Penal
Otras areas: Familia, Civil

Bulnes N° 832 oficina 8, Chillan
+566992437274

abogadapjimenez@gmail.com

ODONTOLOGIA

DR. MIGUEL ANGEL CONTRERAS
CARRASCO

Cirujano Dentista

Periodoncista

Atiende: de lunes a viernes

18 de Septiembre 685
42-2224361 - 982073937

DR. HELMUT SCHWEITZER DELAUNOY
Cirujano Dentista

Universidad de Chile

Implantes dentales - Rehabilitacion
Constitucion 882, Chillan

42-2324030

998876358

Corretajes

B

PROPIEDADES

BULNES 387
FONOS: 998268169 /42 2235000
jbarra@chillanweb.d
www.jbarra.cl

GUIA

PROFESIONAL

PON EN MANOS DE

TU COMPROMISO
PROFESIONAL

e®e CONTACTAA
"@® \UESTROS EJECUTIVOS

@ Amalia Reyes
9 81591398

@ Gabiriel Guitiérrez
9 78893294

@ Karen Salvatierra

‘ 9 88380705

0 COMPRAVENTA
DE VEHICULOS.

REPORT para camiones. +56976039192,
422225647, imprentacollin@hotmail.com.
(269 - 904 - 899)

0 ARRIENDOS
OFRECIDOS.

AMPLIA oficina sélida con bodega
$890.000, sector poniente excelente
acceso Tratar 990161460.

(763-084-860)

CASA central Bulnes/Avda. Argentina
3 dormitorios 1 bafio, entrada auto
$380.000. Tratar 990161460.

(763-083-860)

2 PROPIEDADES
VENDEN.

HERMOSA Casa en V. Los Conquistadores,
90/150 mt2, 1b/3d, buena conectividad, UF
2275, #992781505. 2% com.

(759 - 067 - 859)

VENDO casa villa campos dofia Beatriz.
Interesados llamar +56975160521.
(749-043-860)

Legales

EXTRACTO

Juzgado de Letras del Trabajo de
Chillan, RIT C-34-2025, caratulada
"Centro Odontologico Santa Marta
Limitada/Pérez’, el 04 de septiembre
de 2026, a las 11:00 horas, rematara
mediante plataforma Zoom, Sala de
Audiencias N° 1, ala que se accedera
mediante el enlace https://zoom.
us/j/6752431640? pwd=dlliazk4dW
RFZIN2RDdzeW0zUVIKUTO9, ID de
reunion 675 243 1640, codigo de
acceso salal, inmueble ubicado en
Pasaje 16 1/2 Poniente A N° 0236,
correspondiente al Lote N° 739 de Villa
Galilea D, comuna de Talca, Region
del Maule, inscrito a fojas 5.154 N°
1.933 del Registro de Propiedad del
Conservador de Bienes Raices de Talca,
ano 2002, de propiedad de Centro
Odontologico Santa Marta Limitada.
Minimo posturas $32.398.680. Precio
pagadero al contado dentro de diez
dias habiles de efectuada la subasta,
mediante depdsito en la cuenta del
Tribunal. Derecho a posturas, con-
signar garantia equivalente al 10%
del minimo: $3.239.868, mediante
depdsito en la cuenta corriente
del Tribunal N° 52100021510, RUT
61.979.330-7, efectuado mediante
cupdn de pago BancoEstado obtenido
desde www.pjud.cl. Comprobante de
depdsito deberd remitirse al correo
jlabchillan_remates@pjud.cl, junto
con copia de cédula de identidad,

nombre completo, correo electronico,
teléfono e individualizacion de la
causa, hasta las 14:00 horas del dia
anterior al remate. Garantia también
podra constituirse mediante vale vista
bancario, el que deberad entregarse
en dependencias del Tribunal hasta
las 12:00 horas del dfa anterior a la
subasta. Los interesados deberan
contar con Clave Unica vigente y con
computador o teléfono con camara,
microfono, audio y conexion a internet.
Eladjudicatario deberd suscribir el acta
de remate en la forma establecida en
las bases y serialar correo electronico
para efectos de las notificaciones, bajo
apercibimiento de ser notificado unica-
mente por el estado diario. No podran
participar como postores las personas
incorporadas al Registro Nacional de
Deudores de Pensiones de Alimentos.
Demasbases y antecedentes del remate
constan en la causa individualizada y
pueden consultarse en el expediente
electronico del Poder Judicial.

13/16

F1 7148189

Obituarios

.I.

EXPRESION DE GRACIAS

Damos los mas sinceros agradecimientos a todas las personas que nos
acompafiaron de una u otra forma en los momentos de pesar por la

pérdida de nuestro padre, abuelo y bisabuelo
GUILLERMO SAN MARTIN BARRERA
(Q.E.PD))

Acto que ha comprometido la eterna gratitud de:
LA FAMILIA, HIJOS, NIETOS Y BISNIETOS

CHILLAN, agosto 16 de 2026

ANIVERSARIO
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LA DISCUSION
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LA DISCUSION

de Chillan

LAS INSTITUCIONES CENTENARIAS QUE
MANTIENEN VIVA EL ALMA DE CHILLAN

Viernes 26 de junio de 2026. www.ladiscusion.cl

ESPECIALES
LA DISCUSION

LEER EDICION AQUI



